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TURK ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJI BiRLiGi DERNEGI 2011 YILI OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTI DUYURUSU

Dernegimiz 2011 Olagan Genel Kurulu asagida yazilan giindem maddeleriyle 24 Ekim 2011 giinii
saat:12:30°da Maritim Pine Beach Resort Hotel Ileribasi Mevkii 5. Parsel Belek — Antalya adresinde Prof.
Dr. Bahattin Oguz Temugin Salonu’nda yapilacaktir. ilk toplantida yasal cogunluk saglanamadig: takdirde
ikinci toplant1 31 Ekim 2011 giinii saat: 12:30°da ayn1 adreste ayn1 giindemle yapilacaktir.
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2010 — 2011 DONEMI
TOTBID YONETIM KURULU
FAALIYET RAPORU

Hazirlayan: Prof. Dr. Mahmut Nedim Doral



Degerli Genel Kurul Uyeleri,

20 Haziran 2010 tarihli TOTBID Genel Kurulu esnasinda yapilan se¢imler ile gorevi devralan ydnetim
kurulumuz bugiine kadar Tiirkiye’ nin ¢esitli bolgelerinde 19 yonetim kurulu toplantist yapmstir.

1. DERNEK GENEL MERKEZi

Yonetim Kurulumuz, 2008-2010 yillar1 arasinda gérev alan yonetim kurulunun dernek merkezinde
calisan idari personelin, yonetim kurulu iiyelerinin ve TOTBID’in alt kuruluslarnin ¢alisma ve
yonetim esaslarin1 belirlemek iizere ¢ikarmus oldugu “TOTBID Reorganizasyon El Kitab1” olarak
basilan kitabini gelistirerek, ihtiyaglar dogrultusunda yeniden gbézden gegirmistir. Amacimiz segimlerle
goreve gelen TOTBID ve TOTEK yonetim kurulu iiyeleri ile diger kurullarda gérev alanlarin
yonetmeliklerle belirlenmis ¢alisma esaslarmi ortaya koymak olmustur. Dernek merkezimizin daha
etkin ve verimli ¢alisabilmesi i¢in bir onceki yonetim kurulu doneminde dernegimizin profesyonel
danisma hizmeti aldigr “RQM Damigmanlik” firmasinin onerisi de dikkate alinarak, donemimizde yeni
bir personel alimi gergeklestirilmistir. Ayrica;

2. 2010 — 2011 DONEMINDEKI YENILIiKLER:

2.1. Genel merkez ofisinin teknik alt yapisinin gelistirilmesi konusunda ¢alismalar yapildi.

a. Uye takip programi olusturuldu. Her iiyenin kendi bilgilerini giincelleme
olanagi saglandi.

b. Evrak takip programi olusturuldu. Evraklarin digital ortama gegirilerek,
depolanmasi i¢in bir program gelistirildi.

c. TOTBID web sitesi yenilendi ve kullanicilar agisindan daha etkin bir duruma
getirildi.

d. “Sanal Pos” uygulamasina gegilerek, tiyelerin dernegimiz internet sayfasindan
kullanarak kredi kart1 ile aidatlarini dogrudan ddeyebilmesi olanagi saglandi.

e. Kongre bildiri gonderim sistemi yapildi.

f.  Kurs kayitlar1 webden yapilabilir duruma getirildi. Boylece TOTBID Iktisadi
Isletmesi tarafindan yapilan kurslarm takibi kolaylast1.

2.2. TOTBID biinyesinde “TOTBID Uye Kurulu” olusturuldu ve ¢alismalarina basladi.
2.3. Mali yapilanma

a. On muhasebe dernek genel merkezine alindu.

b. Ocak 2011 itibari ile “Yeminli Mali Miisavir” ile calisilarak, tiim mali
islemler her 3 ayda bir profesyonel denetgiler tarafindan incelenmeye
baslandi.

2.4, TOTBID adina Milli Emlak’tan arsa ahmu icin girisimlerde bulunuldu. Birka¢ alternatif
belirlenerek, Genel Kurul toplantisina konunun getirilmesi planlandi.

2.5. TOTBID adina bir hatira ormani yapilmasi ve konunun Genel Kurul’da goriisiilmesi planlandi.

2.6. Dernegimize gelir saglamak icin dernek adina sigorta acentalig1 agilmasi ya da bir araci sirket ile
ortak calisilmasi i¢in girisimde bulunuldu. Calismalar devam etmektedir.

2.7. Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Tibbi Malzeme Daire Bagkanlig ile pozitif listelerin olusturulabilmesi
icin ortak caligmaya olanak saglayacak bir protokol imzalandi.

2.8. Kurumsal kimligi giiclendirmek adina her iiye icin TOTBID kimlik karti yapilarak, ulusal
kongrede dagitilmasi planlanda.

2.9. Degisen yasalar geregi tiim {iiyeler ile Genel Merkez olarak irtibata gecilerek, TC kimlik
numaralar1 ve kimlik bilgileri alind1. Bilgileri giincellendi.

2.10. TOTBID Saglik Hukuku Kurulu baskanliginda “Saghk Hukuku” kitabi yazildi.

2.11. Daha onceki yonetim kurulunda gikarilmasi planlanmis olan TOTBID Biilteni’nin ilk 3 sayis1
basild1.

2.12. Kamuoyunu Bilgilendirme Kurulu c¢alismalari c¢ergevesinde “Saglam Viicut Projesi”
baslatildi.



3. TOTEK (TURK ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJI EGITiM KONSEYi) CALISMALARI

TOTEK, besinci ¢alisma doneminde Organizasyon Semast olusturuldu, Stratejik Plan ¢aligmalari
yiriitiildi ve TOTEK Egitim Takvimi gelistirilerek uygulandi. 9-12 Mart 2011 tarihlerinde Trakya
Universitesi Tip Fakiiltesi Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dal’'mn ev sahipliginde Temel
Bilimler ve Arastirma Okulu (TBAO) gergeklestirildi. Boylelikle 2004 yilindan beri siirdiiriilen
TBAO’ndan toplam mezun sayist 867 ye ulast1.

30 Eyliil-2 Ekim 2010 tarihleri arasinda Istanbul’da ilk kez 126 meslektasimizin katilimiyla
Cekirdek Egitim Programi (CEP)-Klinik Bilgi Yenileme Kursu diizenlendi. Bu yil 22-24 Eyliil
2011 tarihleri arasinda tekrar Istanbul Sisli Etfal Hastanesi’nde toplanti salonunda 150
meslektagimizin katilimiyla 2. CEP Klinik Bilgi Yenileme Kursu gergeklestirildi.

Stirekli tip egitiminin 6nemli kaynagi olan Ortopedi Bilgi Ag1 (OBA) TOTEK’in 2010-2011
doneminde igerigi giiglendirilerek yeni dersler ve seminerlerin sunumlar eklendi.

TOTBID-TOTEK Yeterlilik Smavi 2010 yilindan itibaren Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Tip
Egitimi Anabilim Dali isbirligiyle yapilmaya baglandi. 24 Ekim 2010 tarihinde gergeklestirilen
yeterlik sinavinin birinci asamasina 99 aday katildi ve 79 aday sinavda basarili oldu. 28 Kasim
2010 tarihinde gergeklestirilen yeterlik smavinin ikinci asamasina 83 meslektasimiz katildi,
bunlardan 46°s1 basarili oldu. 2 Ekim 2011 tarihinde yapilan yeterlik sinavinin birinci asamasina ise
112 meslektasimiz basvurdu. Basvuranlardan 97’si simava girdi ve 39’u basarili oldu. 23 Ekim
2011 tarihinde gergeklestirilen yeterlilik sinavinin 2. agsamasina 68 kisi katildi ve 49 kisi basarili
oldu.

“European Board of Orthopaedics and Traumatology” (EBOT) smavina 2010’da 3, 2011°de 6
meslektasimiz girdi. Su ana kadar EBOT smavinda basarili olan meslektasimizin sayisi top lamda
16’ya ulagmustir. Ayrica 5 meslektasimiz bu sinavlarda sinav yapici olarak gérev almustir.

28 Mayis 2011 tarihinde ikincisi gergeklestirilen Uzmanlik Egitimi Gelisim Simavi’'nda 696
uzmanlik 6grencisi katilmistir. Yine 2009-2011 doneminde ilk kez 18 Mayis 2011°de deneme
amach olarak gerceklestirilen “EBOT Interim” deneme smavina yabanci dili ve ulagilabilirligi
nedeniyle secilmis 30 ortopedi ve travmatoloji uzmanlik 6grencisi katilmistir.

Akreditasyon komisyonu, atama yiikseltme Olgiitleri, yeniden belgelendirme ve kurum ziyareti
belgelerini hazirlamis, TOTBID Yoénetim Kurulunun goriisiine sunmustur. Ayrica 22. Ulusal
Kongremizde Ozel Dal Giiniinde ilk kez TOTEK e oturum ayrilmis ve “Journal of Bone and Joint
Surgery-British Volume” Edit6rii Dr. James Scott bu kapsamda iilkemize davet edilmistir.

1-2 Nisan 2011 tarihlerinde 3. Egitim Calistayr Marmara Universitesi’nin ev sahipliginde
Haydarpasa Yerleskesinde gerceklestirilmistir.

Doénem icerisinde TOTEK Asistan Temsilcisi Aday1 se¢imi ile ilgili yonerge olusturularak,
caligmalara baslandi, asistanlarm Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlik Egitim algilarma ydnelik
anket, bilimsel yaklagimla gelistirilmis ve uygulanmustir.

4. BURSLAR

Bu dénemde merhum 2 meslektasimizin ilkogretimde olan ¢ocuklari i¢in egitim bursu verilmistir.
Ayrica 3 meslektasimiz da “Temel Bilimler Yurtdisi Aragtirma Bursu”ndan faydalanmistir.



5. TOTBID-TOTEK ARASTIRMA PROJELERI

TOTEK bu dénemde de arastirma projeleri destegine devam etti. Bu dénemde sonuglanan proje
14, devam eden proje sayis1 12°dir. 5 proje ise degerlendirme asamasindadir. Toplamda 16 ayda
projelere 6denen tutar 48.654 TL dir.

6. TOTBID — SUBELER ARASI ILISKILER

Dernegimiz altis1 brans, tigli bolgesel olmak iizere toplamda 9 subesi ile ¢aligmalarma devam
etmektedir. Bu dénemde TOTBID, TOTBID yonetim kurulu iiyeleri, sube baskanlari, brans
dernekleri baskanlar1 ve TOTBID énceki dénem baskanlarmin katilin ile gerceklesen iki toplanti
yapmis ve burada subeler ile TOTBID arasindaki iliskilerin giiclendirilmesi igin fikir aligverisinde
bulunulmus ve TOTBID’ in gelecegi ile ilgili goriisler konusulmustur.

7. TOTBIiD KURULLARININ CALISMALARI

Bu dénem igerisinde kurullarimizin daha dinamik ¢aligabilmesi, istekli tiim meslektaglarimizin bu
kurullar igerisinde yer alabilmesi amaciyla detayli bir mevcut durum tespiti yapilmistir.
Yonergelere uyum igin ¢aligmalarin yiiriitiilebilmesi amaciyla bu durum kurul baskanlarina
bildirildi, donemimizde iiye sayisinin ve dernek iiyeliginin avantajlarinin artirilmasi, {ye
bilgilerinin giincel tutulabilmesi ve dernegimizin bir meslek orgiitli olarak giiclendirilmesi igin
“TOTBID Uye Kurulu” olusturulmustur.

7.1. DIiL CALISMA KURULU

Bu dénemde TOTBID Dil Calisma Kurulu, yeni ydnergenin hazirlanmasi ve kongrede yapacaklari
aktiviteler i¢in ¢alismustir. XXII. Ulusal Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Kongresi’nde bir konferans
ile yaz1 dilinde en iyi Tiirk¢e kullanan POSTER &diiliiniin belirlenmesi gérevini listlenmistir.

7.2. TOTBID VENOZ TROMBOEMBOLI (VTE) KURULU CALISMALARI

Dénem iginde VTE kurulu dért kez giindemli toplanti yapnus, Ulusal Kongre, Istanbul Ortopedi
Bulusmasi, Uygulamali Artroplasti Toplantisi, Uludag Artroplasti Kis Toplantisi, Ankara Ortopedi
Glinleri toplantilar1 icinde bilimsel programa paneller ile katkida bulunmustur. Bunun yaninda
“Venoz Tromboemboli Tan1 ve Tedavisi Kilavuzu” basimi ve dagitimi tamamlanmis, ayni konu ile
ilgili ulusal kongrede dagitilmak iizere el kitap¢ig1 hazirlamistir.

7.3. IMPLANT VE SAGLIK UYGULAMA TEBLIGI (SUT) KURULU CALISMALARI

Bu dénemde iginde SGK yetkilileri ile yapilan toplantilar, TOTBID Baskanmin da katilim ile
sirdiiriilmiis, SGK’nin dernegimizden talepleri olan pozitif liste ve implant siniflandirmalar
caligmalar1 ilgili brans subeleri destegi ile yliriitiilmiistiir. Dernegimizin SGK’dan beklentisi olan
ulusal istatistik verilere ulasilmasi noktasinda ilerleme saglanamamis ve SGK yetkililerinden bir
yilda yapilan Tiirkiye’deki ameliyat sayis1 ve kullamlan Implant sayis1 da dahil olmak iizere
“MEDULA” sisteminin herhangi bir rakam bildirmekte tamamen yetersiz ve glivenilmez oldugu
saptanmistir.

7.4. SAGLIK HUKUKU KURULU

TOTBID Saglik Hukuku kurulu bu dénemde 1. Istanbul Ortopedi Bulusmasi’nda bir panel
diizenlemis ve Dr. Unal Kuzgun’un baskanhginda Saglik hukuku konusu 6nemli yonleri ile
tartisilmistir. Benzer bir panel XXII. Ulusal kongremizde de yer almigtir. Ayrica yurdumuzun
degisik yorelerinde bilgilendirme toplantilarma devam edilmis, bu ¢ergevede Van, Diyarbakir,
Malatya, Konya, Kayseri, Bursa, Diizce, Eskigehir, Adana, Mersin, Sivas ve Tokat illerimizde
gerceklestirilmistir. 20 - 40 arasinda meslektasimizin katildigi bu toplantilarda saglik hukukuna



girig, sorusturma, kovusturma, idari, hukuki ve cezai sorunlar, yapilmasi ve yapilmamasi gereken
hususlar konusunda bilgiler verilmektedir.

Kurula yapilan miiracaatlar: Kurulumuza 2010-2011 déneminde 7 meslektasimizin dosyalari
intikal etmistir. Bu dosyalar kurulca incelenmis, degerlendirilmis ve tibbi miitalaa ya da bilirkisi
raporlari tanzim edilmistir.

Ortopedi ve Travmatoloji’de Saglik Hukuku konulu bir kitabin yazimi tamamlanarak basim
asamasina gelinmistir. 2 ay igerisinde meslektaglarimiza ulastirilmasi planlanmistir.

7.5. KAMUOYU BILGILENDIRME KURULU CALISMALARI

TOTBID Biilteninin ilk sayis1 2010 yili Kasim ay1 igerisinde okuyuculari ile bulusmustur. Ikinci
sayist 2011 yili Mayis aymnda basilarak, aym ay “I. Istanbul Ortopedi Bulusmasi®nda tiim
katilimeilara dagitilmistir. Biilten editdrii ayn1 zamanda Kamuoyunu Bilgilendirme Kurulu Bagkan1
Dr. Ibrahim Yanmus® tir. Ortopedi camiasindan haberlere yer veren TOTBID Biilten, dernegimizin
diizenlemis oldugu etkinliklere de oldukga genis bir yer vermektedir. Bu konuda dernek bagkani
Dr. Mahmut Nedim Doral tiim desteklerini vermistir. TOTBID Biilteninin 3. sayis1 ulusal kongre
esnasinda dagitilacaktir.

TOTBID biinyesinde “Saglam Viicut I¢in...” adli proje ile ilgili ¢alismalar baslatilarak, Igisleri
Bakanligi Dernekler Masas1 Baskanligi’na sunulmus ve 100.000 TL hibe destegi alinmustir. Proje
kapsaminda egitim kitapgigi, egitim filmi, brosiir, afis ve bilboard reklamlar1 hazirlanmisgtir.

XXII. Ulusal Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Kongresi kapsaminda komsu iilkelerden davet edilen
dernek yoneticilerinin giderlerini karsilamak amaciyla Kiiltiir ve Turizm Bakanligr Tanitim Fonu
Temsilciligi’ne destek projesi sunulmus ve 100.000 TL’lik hibe destek alinmistir.

7.6. TOTBID UYE KURULU CALISMALARI

05.12.2010 tarihli TOTBID Yé6netim Kurulu toplantisinda alinan kararla Uyelik Kurulu kuruldu.
Ik Baskan olarak Dr. Sefa Miiezzinoglu atandi.

Kayitlarinmzdaki mevceut tiye sayist ve Saglik Bakanlig1 verilerine gore potansiyel iiye sayisi tespit
edildi.

Doénemimiz esnasinda 164 meslektasimiz asil iiye, 151 meslektasimiz ise aday iiye olarak
dernegimize kayit edildi. Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Birligi Dernegi tiiziigiine gére TOTBID
iiyeligine uygun olmayan (ortopedi hekimi olmayan), kendisine ait hicbir bilgiye ulasilamayan ve
vefat eden ancak hala TOTBID Uyesi olarak gecen 20 hekim iiyelikten cikarildi. Su anda
TOTBID’in asil iiye sayis1 1756, aday iiye sayis1 ise 310°dur.

7.7. TOTBID DIS ILISKIiLER KURULU CALISMALARI

Kendi ulusal kongremizde Dr. Hakan Ozsoy’un da kurulumuza bagvurarak 6nermesi sonrasinda
Tirkge Konusan Ulkeleri kapsayan konuk iilke uygulamasina baslanmasi oOnerisi iiyelerin
goriiglerine sunuldu.

Ayrica, Dr. Mahmut Nedim Doral’ in baglatmis oldugu Asya Pasifik Ortopedi Dernegi (APOA) ile
iligkiler, dernegimizi temsilen 29.10.2010 tarihli TOTBID y6netim kurulu karari ile Dr. Merter
Ozenci’nin delege olarak gorevlendirilmesi ile resmilesmistir.

Bu dénem iginde TOTBID baskam Dr. Mahmut Nedim Doral, iilkemizi Fransa, Belcika,
Danimarka, ABD, Brezilya, Kirgizistan, Almanya, Kazakistan ve iran’daki toplantilarda temsil
etmistir.



7.7.1. EFORT ILE ILISKILER:

2013°de Istanbul’da diizenlenecek olan 14. EFORT Kongresi'nin ayni yil diizenlenecek olan
XXIII. Ulusal Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Kongresi ile birlikte mi, yoksa ayri m1 olmasi ile
ilgili olarak 10-25 Agustos 2010 tarihleri arasinda tiyelerimiz arasinda dernegimiz web sitesinde bir
anket diizenlenmis ve %60.9 oraninda ayri kongreler istenmesi nedeniyle 28 Agustos 2010
tarihinde TOTBID Yo6netim Kurulu bu yénde karar alarak EFORT Yonetim Kurulu’na bildirmistir.
14. EFORT Kongresi ile ilgili calismalar siirdiiriilmiis, bu cer¢evede istanbul’da da 3-4 Kasim
2010 ve 1-3 Eylil 2011 tarihlerinde EFORT vyetkilileri ile iki kez toplant1 yapilmistir. Lokal
Kongre Baskani Dr. Hakki Sur, bu siire boyunca yapilan tim EFORT Yonetim Kurulu
toplantilarina da katilmistir.

Gorev siiresi Haziran 2010’da dolan Dr. Mazhar Tokgdzoglu, 4 Temmuz 2010 tarihindeki
TOTBID Yonetim Kurulu'nda Tiirkiye’de diizenlenecek olan kongre oncesinde EFORT’la
iligkilerde devamlilik esasi da gdzoniinde bulundurularak bir donem daha Tiirkiye’nin EFORT
Ulusal Delegesi olarak atandi, kendisi Kopenhag’da 31 Mayis 2011°de EFORT Genel Kurulu
tarafindan da tekrar Finans Komitesi’ne segildi.

1-4 Haziran 2011 tarihlerinde Kopenhag’da diizenlenen 12. EFORT Kongresi dncesinde 31 Mayis
2011°de yapilan EFORT Genel Kurulu’na dernegimiz adina Dr. Mahmut Nedim Doral, Dr. Hakk1
Sur, Dr. Mazhar Tokgézoglu ve Dr. Onder Aydingdz katildilar.

EFORT’un 2010 yilinda ¢ikarmaya basladigi dergisi “EFORT Journal European Orthopaedics and
Traumatology — EOTR” i¢in TOTBID Y6netim Kurulu’nun 7 Mayis 2011 tarihli toplantisinda Dr.
Halit Pinar ve Dr. Onder Aydingdz baglant editérii “liaison editor” olarak gérevlendirildiler.

Antalya’daki XXII. Ulusal Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Kongresi esnasinda diizenlenecek olan
EFORT Fora ile ilgili ¢alismalar siirdiiriilerek EFORT ve TOTBID’in ortak katkilar1 ile program
olusturuldu.

2010-2011 déneminde EFORT Travelling Fellowship programina iilkemizden Dr. Yunus imren’in,
EFORT Visiting Fellowship programina da Dr. Esra Circi’nin katilimlar1 saglandi.

7.7.2. “AMERICAN ACADEMY OF ORTHOPAEDIC SURGEONS” (AAOS) IiLE
ILISKIiLER:

TOTBID olarak Amerikan Ortopedik Cerrahlar Akademisi (AAOS) ile de yakin iliskiler bu yil
Tirkiye’nin 14-20 Subat 2011 tarihleri arasinda San Diego’da diizenlenmis olan AAOS
kongresinde konuk iilke olarak yer almasi ile daha da ileri bir diizeye taginmustir. 19 — 23 Nisan
2012 tarihleri arasinda diizenlenecek VI. Ortopedi Bulusmasi programu igerisinde yer alacak olan
AAOS-TOTBID egitim programu ile ilgili calismalar da bu siire i¢erisinde devam etmistir.

7.7.3. SICOT iLE iLISKILER:

SICOT ile iligkiler bu donemde de ulusal delegemiz Dr. Erdal Cila aracili1 ile devam etmistir. Dr.
Erdal Cila, 2011-2014 dénemi SICOT “Finans Kurulu Bagkanligi”na, Dr. Fatih Kiigiikdurmaz ise
“Geng Cerrahlar Kurulu” iiyeligine getirilmislerdir.

7.8. TOTBID OSTEOPOROZ VE OSTEOARTRIT KURULU CALISMALARI

Bu donemde 27 Nisan — 1 Mayis 2011 tarihleri arasinda Bodrum’da “IX. Osteoporoz ve
Osteoartrit Kongresi” gerceklestirilmis, ayrica hem hekimlerin hem de hastalarin bu alandaki
ilgilerini artirmaya yonelik faaliyetler kapsaminda degisik lokal bilimsel ve aydinlatict toplantilar
yapilmustir.



Uluslararasi dernekler ile iliskiler siirdiiriilmiis; “Bone and Joint Decade” (Kemik Eklem On y1il),
“Fragility Fractures Network™ (Frajilite Kiriklar1 Ag1) ve “International Osteoporosis Foundation”
(Uluslararas1 Osteoporoz Vakfi) caligmalarina istirak edilmistir.

7.9. TOTBID OZEL HEKIMLIiK KURULU CALISMALARI

Bu dénemde Ozel Hekimlik Kurulu, var olan yénerge iizerinde galisarak, diizenlemeler yapnustir.
Istanbul Tabip Odas1 moderatérliigiinde kurulan ‘serbesttabip@googlegroups.com’ forumu yolu
ile bransimizi ilgilendiren konular hakkindaki gelismeler izlenmistir. Istanbul Tabip Odas1 Ozel
Hekimlik Kurulu ¢aligmalari takip edilmistir.

Yine bu donemde TTB’den gelen, Saglik Bakanligi tarafindan yayinlanan muayenchanede
yapilabilecek islemler listesi ile ilgili goriis isteyen yaziya cevap verilerek, goriislerimiz
aktarilmigtir.

8. XXII. ULUSAL TURK ORTOPEDIi VE TRAVMATOLOJi KONGRESI

Daha once kongre yeri olarak saptanmis olan Gaziantep Zeugma Kongre Merkezinin, Kiiltiir
Bakanlig1 tarafindan tahsisinin iptal edilmesi nedeni ile kongrenin o tarihler i¢in en uygun olan
Antalya Pine Beach Otel - Belek Kongre Merkezi’nde yapilmasina karar verildi. Dr. Mahmut
Nedim Doral’in koordinatérliigii, Dr. Sinan Seber’in baskanligi ve Dr. Hakan Omeroglu’nun
sekreterligi yiiriittiigii siirecin sonucunda bilimsel ¢aligma grubu, kongre programini hazirladi. Bu
kongre i¢in 173 adet stand satis1 gergeklestirildi ve 2.500 kisiye ulasacagi ongoriildi.

9. KONGRE TAKVIMi CALISMALARI

Ortopedi ve travmatoloji konusunda faaliyet gosteren dernek ve subelerin kongre takvimine
etkinliklerin eklenmesi talepleri konusunda donemimizde yonetim kurulumuzdan Dr. Mehmet
Demirhan gorevlendirilmistir. Yine bu dsnemde TOTBID desteginin talebi ile bir etkinligin kongre
takvimine eklenmesi taleplerinin birbirinden farkli olmasi dolayisi ile ilgili yonerge iki ayri
yonerge ve form olarak degistirilmistir.
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10. iIKTISADI iISLETME CALISMALARI

Bu dénemde TOTBID Iktisadi Isletme biinyesinde gergeklestirilen etkinlikler asagida sunulmustur:

1 18-19 Eyliil 2010 V. Ayak ve Ayak Bilegi Cerrahisi Kursu

2 24-25 Eylil 2010 VII. Temel Ortopedik Travma Kursu

3 30 Eyliil-2 EKim 2010 1. CEP Klinik Bilgi Yenileme Kursu

4 15-16 Ekim 2010 1. Minimal Invaziv ve Kilitli Plak Osteosentez Kursu

5 29-30 Ekim 2010 Posttravmatik Kaynamama, Deformite ve Enfeksiyon Egitim Toplantisi
6 6-7 Kasim 2010 GKD-PEV Cocuk Travma kursu

7 3-4 Aralik 2010 IV. Uygulamali Artroplasti Kursu

8 22-26 Aralik 2010 I1.Pelvis-Asetabulum Kiriklart Cerrahi Tedavisi Uygulamali Egitim Toplantisi
9 13-16 Ocak 2011 IV. Temel ve II. {leri Intramediiller Civileme Kursu

10 | 25-26 Subat 2011 V. {leri Ortopedik Travma Kursu

11  |18-19 Mart 2011 Kas Iskelet Sistemi Tiimérleri Kursu

12 | 15-16 Nisan 2011 Serebral Palsi Egitim Toplantisi

13 | 15-16 Nisan 2011 VII. Temel Artroplasti Kursu

14 | 20-21 Mayis 2011 XIIl. GKD-PEV Travma Kursu

15 | 9-10 Eyliil 2011 VII1. Temel Ortopedik Travma Kursu

16 |9-10 Eyliil 2011 VI. Ayak ve Ayak Bilegi Cerrahisi Kursu

17 | 22-24 Eyliil 2011 II. CEP Klinik Bilgi Yenileme Kursu

18 |2 Ekim-23 Ekim 2011 TOTBID-TOTEK Yeterlik Smavi

19 |31 Ekim-5 Kasim 2011 XXII. Ulusal Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Kongresi
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11. MESLEKi SORUMLULUK SiGORTASI VE ZORUNLU MALI SORUMLULUK
SiIGORTASI

Bu yil tekrar yogun c¢abalar ile zorunlu mali sigorta da goz Oniine alinarak Anadolu Sigorta ile
geriye doniik kayip olmayacak sekilde anlagsma saglanarak iyelerimize duyuruldu. Anadolu Sigorta
ile TOTBID arasinda Mesleki Sorumluluk Sigortasi i¢in 2011 yi1li Temmuz ay1 icerisinde protokol
imzalanmistir. TOTBID iiyesi 20 hekimimiz i¢in Anadolu Sigorta’ya gerekli bilgiler gdnderilmis
olup, poligelerin tamamlanmasi beklenmektedir. Police talep eden iiyelerimize 1.150,00 TL pirim
6demesi ile 700.000 TL teminat saglanmaktadir.

Temmuz 2010 tarihinde yiiriirliige giren “Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortas1” ile ilgili TTB, TTB
Hukuk biirosu ve dernek Avukatimiz Ismail Atak ile cesitli girisimlerde bulunulmasina ragmen
TOTBID tarafindan yapilan ihtiyari sigortanin ayn1 zamanda Zorunlu Sigorta ile esdeger olmasi ya
da uyumlastirilmasi saglanamamistir. Bu konuda TTB’nin sigorta sirketleri ile yapmis olduklar1
goriismelerde de destek verilmistir.

12. AOTT DERGISI

Dergimiz AOTT 2010-2011 déneminde bir dizi yeniliklere adim atmistir. Bu donemde XXI. Ulusal
Tirk Ortopedi ve Travmatoloji Kongresi esnasinda yapilan AOTT toplantisinda goriigiildiigii gibi
hem TOTBID hem TOTDER yonetim kurullarinin onay: ile derginin resmi yaymm dili ingilizce
olarak kabul edilmistir. Ayrica dergimizin Tiirkge ¢evirisi de basilmaya devam etmektedir.

2010 yilindan itibaren AOTT yilda 6 say1 olmak iizere her iki ayda bir yayimlanmaya baslanmistir.

Yine bu donemde her iki yonetim kurulunun onay1 ile Editér yardimciliklar1 genisletilmis ve Dr.
Sait Ada, Dr. Kaya Akan, Dr. Atacan Atalar, Dr. Biilent Atilla, Dr. Onder Aydingéz, Dr. Haluk
Berk, Dr. Onder Kiligoglu, Dr. Hakan Kinik, Dr. Hakan Omeroglu, Dr. Volkan Oztuna, Dr. Halit
Pinar, Dr. Muharrem Yazici ve Dr. Yusuf Yildiz yeni editor yardimciliklarma segilmislerdir.
Ayrica dergimiz AOTT 2010 yilinda yeni bir kapak diizeni ve logo ile daha giincel bir gorsellikle
yayimlanmaya baglanmistir.

Bu dénemde 2009 yilinda girdigimiz SCI-E dizininde etki faktoriimiiz (Impact Factor) yiikselerek
2011 il itibari ile 0.3’e ulasmistir. Oniimiizdeki yillarda daha da artacagina emin oldugumuz etki
faktoriimiiz, iilkemiz disindan da hizla dergimize olan ilginin artmasina sebep olmustur. Hemen
hemen her sayida cesitli tilkelerden degerli calismalarin dergimizde yayimlanmaktadir.

AOTT'a gelen gerek ulusal, gerekse uluslararasi ¢aligmalarin degerlenme siirecide eskiye oranla
hayli hizlanmistir. Kabul oranlar1 %50 civarinda seyretmektedir. Yayma kabul edilmis yazilarin
basim oOncesi "ahead print" "basim asamasinda yazi" olarak internet sayfamiz iizerinden
yayimlanmasi islemine 2012 y1l itibartyla gecilmesi planlanmaktadir.

13. TOTBID DERGISi

Yayin yasamima 2002 yilinin Ocak ayinda baslayan TOTBID Dergisi Ortopedi ve Travmatoloji
alaninda derleme makalelerin yani sira olgu sunumlart yaymlamaktadir. Bilimsel bir derginin
zamaninda ve eksiksiz yayimlanmasi dnemlidir. TOTBID Dergisi yilda dért say1 yayimlamakta ve
bu kosullar1 saglamaktadir. 2010 yilinin Ocak sayisindan itibaren Davetli Editorliik sistemine gegen
dergimiz son iki yilda Cekirdek Egitim Programini desteklemek iizere (1) Osteonekroz, (2)
Kikirdak yaralanmalari, (3) Osteoartrit, (4) Temel Anatomi, (5) Biyomalzemeler, (6) Enfeksiyonlar
1 ve (7) Enfeksiyonlar 2 baglikli sayilarmi yayimlamistir. 2012 yilinin sayilari ise matbaaya
aktarilmis ve yayma hazirlanmaktadir. TOTBID Dergisi ulusal ve uluslarasi dizinlere girecek
0zende hazirlanmaktadir. Derleme makale ve olgu sunumu yayinlamasina ragmen gelecekte ulusal
ve uluslarasi dizinlere girmek iizere bagvuru yapilabilir.
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14. RESMi KURUMLARLA ILISKILER

Donemimizde; Saglik Bakanligi, Calisma Bakanligi ve SGK basta olmak iizere ¢esitli bakanliklar
ve bagl kuruluslar ile etkin bir iletisim siirdiiriilmeye ¢alisitlmistir. Ozellikle Saghik Bakanlhig1 ve
SGK yetkilileri ile bircok kez toplantilar yapilmis, ortopedik implantlar, bunlarin temini, geri
Odemeleri ile ilgili caligmalara katki saglamak i¢in girisimde bulunulmustur. Saglik Bakanligi ve
SGK iliskilerinde istenen diizeyde ilerleme saglanamamusken Icisleri Bakanlig ile Kiiltiir ve
Turizm Bakanligi’nin projelerimize dnemli miktarda maddi katkilar1 saglanmistir. 14-20 Subat
2011 tarihleri arasinda San Diego’da diizenlenmis olan AAOS kongresinde Tiirkiye’nin konuk iilke
olmasi nedeniyle yapilan aktiviteler i¢in Disisleri Bakanlig1 yetkililerimizin yakin destegi olmustur.

SGK yetkilileri tarafimizdan bir¢ok kez ziyaret edilmistir. TOTBID’in Ortopedik implantlar ve
bunlarin temini, geri 6demesi ile ilgili tim ¢aligmalarda her tiirlii destegin verilebilecegi ilgililere
ifade edilmistir. Bu konudaki girisimlerden pozitif sonuglar beklenmektedir.

15. SIVIL TOPLUM KURULUSLARI iLE iLISKiLER

TTB ve diger uzmanlik dernekleri ile iletisim etkin bir sekilde siirdiiriilmiistiir. “Tam Giin Yasas1”
ile ilgili yapilan tiim yiirliyiis ve eylemlere TTB ve diger dernekler ile birlikte dernegimiz de
katilmigtir. TTB tarafindan yapilan tiim basin agiklamalarinda bulunulmus, verilen ilanlar i¢in de
diger dernekler gibi maddi katki saglanmigtir. “Tam Giin Yasas1” ve 26 Agustos 2011 tarihinde
yayinlanan 650 sayili KHK giindeme geldigi andan itibaren dernegimiz tiim hekimlerin bagh
oldugu TTB ile hareket ederek tepkilerini dile getirmistir. TTB’nin zorunlu mali sorumluluk
sigortasi ile yapmis oldugu ¢alismalara da destek verilmistir.

Bu donemde artan oranda devam eden “saglik ¢alisanlarina siddet” konusu yine giindemdeydi. Bu
konuda dernek Bagkanimiz Dr. Mahmut Nedim Doral’in réportajlari ve agiklamalari yazili ve sozlii
basinda yer almistir. Ayrica TTB’nin yapmus oldugu tiim basin agiklamalar1 ve yiiriiylislere de
katki saglanmistir. Saglik calisanlarina siddet konusu ulusal kongremizde de bir panelde
tartisilacaktir.

16. TOTBIiD BOLGE TOPLANTILARI

Yo6netim kurulu ¢alismalarimiz sirasinda, meslektaslarimizla daha siki bir iletisimde bulunabilmek
ve TOTBID’in calismalarini kendilerine anlatmak igin bolge toplantilar1 diizenlenmistir. Bolgeye
ait genel ve ozel sorunlar dinlenerek ¢oziimler iiretilmeye calisilmustir. TOTBID Baskam Dr.
Mahmut Nedim Doral sube ve brans derneklerinin diizenledigi tiim toplantilara katilmistir. Konya,
Bodrum, Istanbul, Bursa, Antalya, Izmir, Eskisehir, Balikesir, Gaziantep, Kars, Tokat, Elazig ve
Malatya’da bizzat bulunmus ve meslektaslarimiz ile bir araya gelmistir. Bu ziyaretlerin bir kismina
yonetim kurulu tiyelerimiz de eslik etmislerdir. Bir dnceki ydnetimlerin de benimsedigi Bolge
toplantilarinin artirilarak diger illerimizi de kapsayacak sekilde yayginlastirilmasi ilkesi bu
donemde de devam etmistir. Dernek ¢alismalarinin etkin bir sekilde duyurulmasi, yurdumuzda
calisan meslektaglarimizin sorunlarinin paylasilarak ¢6ziim yollar1 aranmasi yonetim kurulumuzun
ana hedefleri arasinda yer almistir. Bu sekilde meslektaslarimizla dayanisma iginde olunmasi
ailemizin gelecegi a¢isindan biiyiik 6nem tasimaktadir.

Bundan 6nceki Baskanlar, Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Onursal Baskanimiz Dr. Ridvan Ege’ye,
bir 6nceki Baskanimiz; Dr. Unal Kuzgun’a, 2. Baskanimiz; Dr. Erdal Cila’ya, Genel Sekreterimiz;
Dr. Onder Aydingdz’e, Saymanimiz; Dr. Biilent Erdemli’ye, Uyelerimiz; Dr. Halit Pinar, Dr. Vasfi
Karatosun, Dr. Mehmet Subasi, Dr. Mehmet Demirhan ve Dr. Sefa Miiezzinoglu’na, TOTBID
merkez galisanlarina, Nermin Unal ve arkadaslarina, sizlere ayr1 ayr1 tesekkiirler ediyorum. Biiyiik
emek verdiniz, destek oldunuz, TOTBID’i iist seviyelere tasidiniz.

Sagolunuz!

Saygilarimizla,

Prof. Dr. Mahmut Nedim Doral
TOTBID Baskam
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TURK ORTOPEDi VE TRAVMATOLOJI EGITiM KONSEYi (BOARD) (TOTEK) YONERGESI
I. GENEL ESASLAR

Madde 1. Bu Yonerge, Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Birligi Dernegi Tiiziigli’ niin 15. Maddesi
uyarinca, Tirkiye’de “Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlik Egitimi ve hekimliginin™ kalitesinin
yiikseltilmesi ve egitim birimlerinin kendi aralarindaki standardizasyonunun saglanmasi amaciyla
Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Birligi Dernegi’nin bir alt ¢caliyma grubu olarak olusturulan “Tiirk
Ortopedi ve Travmatoloji Egitim Konseyi (Board) (TOTEK)” adli kurulun amag, olusma sekli ve
calisma ilkelerini belirlemek amaciyla hazirlanmigtir.

Tammlar:

Madde 2. isbu ydnergede gecen;
a) TOTBID; Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Birligi Dernegi’ni,
b) TOTEK; Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Egitim Konseyi’ni (Board),
¢) TTB; Tiirk Tabipler Birligi’ni,
d) UDEK; Uzmanlik Dernekleri Esgiidiim Kurulu’nu,
e) UYEK; Ulusal Yeterlik Kurulu’nu
f) AB; Avrupa Birligi’ni,
g) EFORT; Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Dernekleri Birligi’ni,
h) UEMS; “Avrupa Tip Uzmanlar1 Birligi’ni,
i) AOTB; Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Dernekleri Birligi’ni ve kendi biinyelerinde
olusturduklar1 “Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Board” unu;
j) FORTE; Avrupa Ortopedi Uzmanlik Ogrencileri Federasyonu’nu tanimlar.

II. KURULUS AMAC, CALISMA BICiM VE iLKELERI
Amaclar

Madde 3. TOTEK’in amaglart:

3.1. Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlik Egitiminin diizeyini miimkiin olan en yiiksek seviyeye
cikarmak, korumak ve giivence altina almak;

3.2. Tiirkiye’de Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlik Egitimi veren kuruluslarin standardizasyonunu
saglamak, yine bu kuruluslarla ortak caligmalar yiiriitmek suretiyle yiliksek standartlarin olugsmasina
yonelik planlama ve istatistik calismalar yapmak;

3.3. Belirli niteliklere sahip olan ve Konsey tarafindan yapilan smavlari gegen Ortopedi ve
Travmatoloji Uzmanlarinin Konsey adina sertifikasyonunu saglamak ve sertifikasyonun AOTB
sertifikasyonuna nitelik olarak paralellik gostermesi ve AOTB Sertifikasiyla esdeger olarak islem
gorebilmesi i¢in calismalar siirdiirmek;

3.4. Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlik Egitimi alanindaki kisi ve kurumlarin egitim ve arastirma
ile ilgili gereksinim ve sorunlarimi saptamak, ¢oziimler gelistirmek;

3.5. Egitimin vazgecilmez bileseni olan arastirma etkinliklerini 6zendirmek ve desteklenmesi i¢in
calismalar gerceklestirmek.

Calisma Bicim ve ilkeleri

Madde 4. TOTEK kurulus amaglarin1 ger¢eklestirmek igin;

4.1, Uzmanhk egitimi standartlarmi belirlemek ve ideal Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlik
Egitimi icin gerekli alt yap1 ve egiticinin gerekliklerini tanimlar; egitim kurumlarimin bu gerekleri
yerine getirip

getirmedigini inceler; elde edilen bilgileri egitim kurumlariyla paylasarak bu konudaki
caligmalarinda destek olur.
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4.2. Uzmanlik sonrasi egitimi tesvik etmek ve bilimsel diizeyi denetlemek amaciyla, goniillii
katilimcilar i¢in smavlar diizenler ve belirli Ozelliklere sahip uzmanlar arasindan bu sinavi
basaranlari; herhangi bir sekilde yasal bir yeterlilik derecesine veya Ortopedi ve Travmatoloji
pratigi lisansina karsilik gelmeyecek ve bir lisanstan ¢ok bir 6diil belgesi niteliginde olmak iizere
belgelendirir (sertifikasyon).

4.3. Ortopedi ve travmatoloji alaninda egitim kadrosundaki yilikseltmeler i¢in gerekli dnkosullar:
tanimlamak amaciyla ¢aligmalar yapar.

4.4, Egitimin vazgecilmez bileseni olan aragtirma etkinliklerini 6zendirmek ve desteklenmesini
siirdiirmek iizere TOTBID’e destek verir.

4.5. Amaglan dogrultusunda Egitim ile ilgili Takvim, Organizasyon Semas1 ve Stratejik Plani
olusturarak uygulanmasint TOTBID’e 6nerir.

4.6. TTB, UDEK-UYEK, AB’nin (European Union, Strazburg) konuyla ilgili organlarmdan
“Avrupa Tip Uzmanlar Birligi” (Union Europeen des Medecins Specialites, UEMS, Bruxelles) ve
“Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Dernekleri Birligi” (European Federation of National
Associations of Orthopaedics and Traumatology, EFORT) ile ¢alisma konu ve amaglarina uygun
bilgi aligverisi ve igbirligi i¢inde bulunur.

4.7. TOTBID Tiiziik ve Yonergeleri kapsaminda, kurulus amag ve konularinda dzerk bir bigimde
calisir.

111. KONSEYIN OLUSUMU ve YAPISI
TOTEK Yapisi

Madde 5. TOTEK;
a) Konsey Meclisi
b) Yonetim Kurulu
¢) Alt Calisma Gruplari’ndan olusan bir yapi ile ¢aligir.

Konsey Meclisi

Madde 6. TOTEK Belgesi’ne sahip TOTBID iiyesi Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlarinin
olusturdugu Konsey Meclisi, 2 yilda bir TOTBID Ulusal Kongresi’nin yapildigi yer ve zamanda
toplanir. Konsey Meclisi’nin gorevleri;

6.1. TOTEK’ nin kurulus amaglarmin 6ngordiigii temel hedeflere ulagilmasinda her tiirlii genel
calismayi siirdiirmek;

6.2. TOTEK nin etkinliklerinin arzu edilen dogrultuda gerceklestigini genel olarak degerlendirmek;
TOTEK isleyisiyle ilgili olarak yetkileri ¢ercevesinde temel kararlari almak; diger TOTEK alt
kurullarinin ¢alisma raporlarmi ve 6nerilerini degerlendirmek;

6.3. TOTEK Yo6netim Kurulu’nu segmek,

6.4. Alt Calisma Gruplarmin kurulmasini belirlemek,

6.5. TOTEK Yonergesinde yapilmasi teklif edilen degisiklikleri goriismek ve degerlendirmek ve
cogunluk ile kabul edilen degisiklik 6nerilerini TOTBID Y6netim Kuruluna iletmek,

Yoénetim Kurulu Secimi

Madde 7. Konsey Yonetim Kurulu, iki yilda bir toplanan Konsey Meclisi iiyeleri arasindan
belirlenecek 9 iiye ve TOTBID Bagkani veya gorevlendirecegi bir TOTBID Y&netim Kurulu iiyesi
olmak iizere toplam 10 iiyeden olusur. Bu iiyelerden Universiteleri temsil eden 3 asil ve 3 yedek,
T.C. Saglik Bakanlhigr Egitim hastanelerini temsil eden 3 asil ve 3 yedek liye Konsey Meclisi
tarafindan segilir. 3 asil ve 3 yedek iiye ise Konsey Meclisi iiyeleri arasindan TOTBID Yénetim
Kurulu tarafindan belirlenir. Se¢im gizli oy ac¢ik tasnif usulii ile yapilir. YOnetim kuruluna
secilebilmek i¢in adayin en az 10 yillik uzman olmasinin yan sira aktif egitici olarak ¢alisiyor veya
gecmiste en az 10 yil siireyle aktif egitici olarak ¢aligmig olmasi kosulu aranir. Segimde yeterli
aday ¢ikmamasi halinde bos kalan iiyeliklere yukarida verilen 6zelliklere uygun TOTEK tiyeleri
arasindan TOTBID Yé&netim Kurulu tarafindan atama yapilir. TOTEK Y&netim Kurulu baskaninin

16



gorev siiresi dolmus ve Yonetim Kurulundan ayrilmak zorunda ise bir sonraki yonetim kuruluna
eski bagkan sifati ile oy hakki olmaksizin dogal iiye olarak bir donem daha katilir.

Madde 8. Yoénetim Kurulundan bosalacak iiye sayilari ve kurumlar1 TOTEK tarafindan Konsey
Meclisi tiyelerine duyurulur ve adaylik bagvuru suresi genel kuruldan 45 giin 6nce baslar ve 7 giin
kala sonlanir. Adaylarin bagvurularini belirtilen siire icinde yazili olarak TOTBID sekreterligine
yapmalar1 gerekir. Secimlerde adaylar se¢im mahallinde bulunmalidir. Yapilacak oylamada esitlik
halinde kura ¢ekilir.

Yonetim Kurulu
Gorev ve Calisma Esaslari

Madde 9. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda kendi iginden Yonetim Kurulu Baskani ile Genel
Sekreterini secer. TOTBID baskam TOTEK baskam olamaz.

Madde 10. TOTEK Yo6netim Kurulunun gérevleri;

10.1. Isbu yonerge ile belirlenen faaliyet konulari ile, Konsey Meclisince alinan kararlarin ve
TOTEK ’nin temel iglevlerinin icrasini saglamak.

10.2. Alt galigma gruplarmnin iyelerini belirlemek, bu gruplarin ¢aligmalarim agmak; ¢aligma
sonuclarmi bir rapor halinde TOTBID Yénetim Kuruluna sunmak; uygulamalarm takipgisi olmak.
10.3. Gerekli yasal ve idari kosullarin saglandig1 bir ortamda, daha dnce gézden gegirilmis egitim
programlarindaki gelismeleri ve degisiklikleri takip etmek,ilgili kurumlarla yazigsmak.

10.4. TOTEK nin yo6nergesini ve yillik ¢aligma raporlarmi, egitim programlarmi yoneticilerine ve
iligkili resmi makamlarin ana merkezlerine licretsiz olarak dagitmak.

10.5. Calisma raporlari, TOTEK sertifikasyonuna ait listeler ve haberler, TOTEK sertifikasin1 alan
kisilerin isimleri, gorevlilerin listeleri, sinav tarih ve fcretleri, sinav ve egitim komisyonunun
hazirladig: standardizasyon raporlar1 ve genel istatistik degerlendirmeleri dilerse dagitima sunmak.
10.6. Gorevleri ile ilgili toplantilarin diizenlenmesi, kurulus kurallarina uyma kaydiyla karar alma,
yiirlitme ve yeni se¢imleriyle ilgili tiim organizasyonlar1 yerine getirmek.

10.7. TOTEK ¢alismalari ile ilgili tiim bilgileri diizenli bicimde TOTBID’e bildirmek.

10.8. TOTEK c¢aligmalar ile ilgili olarak ortaya ¢ikan herhangi bir sorun veya yorum ihtilafinin
Yonetim Kurulu tarafindan ¢oziilememesi halinde durumu TOTBID Yo6netim Kurulu’na ileterek
hakemligini talep etmek.

Madde 11. TOTEK Yonetim Kurulu yilda en az alti kez toplamir. Toplantinin yapilabilmesi i¢in
Baskan veya Genel Sekretere ek olarak en az 5 yonetim kurulu iiyesinin daha bulunmas1 gereklidir.
Toplantilara mazeretsiz iic kez st iiste devamsizlik gosteren liye miistafi addedilerek yerine
secildikleri grubun yedekleri sirayla girer. TOTEK Yonetim Kurulu toplantilarma oy hakki
olmaksizin bir ortopedi ve travmatoloji uzmanlik 6grencisi temsilcisi katilir. Uzmanlik 6grencisi
temsilcisi, bagvuran adaylar arasindan TOTBID y6netim kurulunca belirlenir ve TOTEK Konsey
Meclisi’nde agiklanir. Adaylik basvuru siiresi Konsey Meclisi toplantisindan 45 giin 6nce baslar ve
7 gln kala sonlanir. Uzmanlik O6grencisi temsilcisi secilebilmek i¢cin uzmanlik egitimi
baslangicindan itibaren en az 2, en gok 3 y1l gegmis olmasi, TOTBID aday iiyesi olmasi, seyahat
engelinin olmamas1 ve yeterli derecede ingilizce bilmesi kosullar1 aramir. Uzmanlik &grencisi
temsilcisinin gorev siiresi 2 yildir ve toplant1 giderleri TOTBID tarafindan karsilanir. Uzmanlik
dgrencisi temsilcisi TOTBID’in TTB, EBOT ve FORTE ile olan ilgili iliskilerinde de temsil
gorevini iistlenir.
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Alt Calisma Gruplar

Madde 12. isbu Yonergede tanimlanan amaclar dogrultusunda asagidaki alt ¢alisma gruplar:
olusturulmustur;

12.1 Egitim Programlar Gelistirme Komisyonu: Cagdas ortopedi ve travmatoloji

uzmanlik egitimi i¢in gerekli alt yap1 ve egitici gereklerini iilke gergeklerini gdzetmek kosuluyla
belirlemek, uzmanlik egitimi ¢ekirdek programinin tanimlanmasi igin ¢alismak, kurumlarin bu
gereklilikleri yerine getirmede karsilastiklar1 zorluklar1 yenmek amaciyla iilke ¢apinda ve TOTBID
semsiyesi altinda basta Temel Bilimler ve Aragtirma Okullar1 ile Cekirdek Egitim Programi-Klinik
Bilgi Yenileme Kurslar1 olmak iizere bilgi, beceri ve tutum egitim etkinlikleri diizenlemek ve
Ortopedi Bilgi Ag1 ve benzeri egitim gerecleriyle Siirekli Tip Egitimi etkinliklerini tegvik etmek bu
grubun faaliyet alani i¢indedir.

12.2 Ol¢me-Degerlendirme Komisyonu: Egitim diizeyinin belirlenmesi amaciyla Yeterlik ve
Uzmanhk Egitimi Gelisim Smavlari’n1 diizenlemek, bu smavi organize edecek komisyonlar
olusturmak bu grubun faaliyet alanlar1 arasindadir.

12.3 Akreditasyon Komisyonu: Yardimeci dogent, Dogent ve Profesdr adaylarinda atama ve
yiikkseltmede aranacak asgari sartlari tamimlamak, egitim hastanelerinde sef yardimcisi ve sef
yiikseltme ve atamalarinda gézetilecek asgari kosullar1 belirlemek, sertifika siiresi dolacak liyelerin
yeniden belgelendirilmesi amaciyla ¢alisma yiiriitmek, goniilliiliik esasina dayali olarak egitim
kurumlarinin akreditasyonu i¢in ¢aligmak bu grubun temel faaliyet alanidir.

12.4 Arastirma Degerlendirme Destek Komisyonu:

Desteklenmesi amaciyla TOTBID’e basvuran arastirma projelerinin degerlendirilmesine destek
vermek; bu grubun temel faaliyet alanidir. Caligmalarimi TOTEK kurulunun diger alt komisyonlar
ve yonetim kurulu ile koordinasyon igerisinde ve i¢ yonergeleriyle yiriitiir. Alt ¢alisma gruplarinin
iiyeleri Konsey Meclisi iiyeleri arasindan belirlenir. Yonetim ve Denetleme Kurullari tiyeleri bu
calisma gruplarinda goérev alabilirler. Giiniin degisen kosullarmin ortaya ¢ikardigi yeni
zorunluluklar dogrultusunda, Meclis Konseyi tarafindan onaylanmak kosuluyla, TOTEK temel
amaclarini daha iyi bir sekilde gerceklestirmek icin yeni hedefler, yeni calisma alanlar1 ve yeni alt
kurullar olusturabilir.

IV. SINAV VE SERTiFiIKASYONLAR
Madde 13. TOTEK Sertifika Sinavi

13.1. TOTEK Sertifikas1 i¢in yapilan sinavlar yazili ve sozLi olmak tizere iki agamalidir.

13.2. T.C. Saglik Bakanlig1 tarafindan onaylanns uzmanlik belgesine sahip TOTBID iiyesi olanlar
acilacak sinavlara girmeye hak kazanirlar.

13.3. Sinav dili Tiirkgedir.

13.4. Ortopedi ve Travmatoloji alaninda calisan ve egitimleri siiren herkesin TOTEK’nin
toplantilarindan, sinavlardan ve yapilan son degisikliklerden haberdar olmasi kendi
sorumlulugundadir. Bu konularda bilgi isteyen herkese TOTEK tarafindan basili kitapgiklar {icret
karsiliginda saglanir.

13.5. Bagvuru belgelerinde yetersiz veya tutarsiz bilgi igerdigi saptanan adaylar sinava alinmazlar.
13.6. Yazil1 ve sozli smavlarla ilgili kurallar TOTEK Sinav ve Egitim komisyonu tarafindan
hazirlanacak Sinav Yonetmeliginin TOTEK Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilmesi ile
yirtirliige girer.

13.7. Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlik egitiminin ilk dort yilin1 (48 ay) tamamlamis son sene
asistanlar1 egitim siirelerini belgelemek kosuluyla Yeterlik Smavi’nin ilk agamasina girebilir.
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Madde 14. TOTEK Sertifikas1 verilmesi

14.1 Smavda basarili olan kisiler TOTEK sertifikasin1 almaya hak kazanirlar.

14.2. Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Board’u sertifikasimi alan kisilere TOTEK sertifikas1
sinavsiz olarak verilir. Adayin TOTEK sertifikas1 alabilmesi i¢in belge ash ile birlikte talepte
bulunmasi yeterlidir.

Madde 15. TOTEK Sertifikasimin iptali

TOTEK Yonetim Kurulu asagida tanimlanan durumlarda, sertifikayi iptal etme yetkisine sahiptir.
15.1. Sertifika ve sinavlar oncesinde adaymn yanlis beyanda bulundugu, sahte ve uygunsuz belge
diizenlediginin ortaya ¢ikmasi,

15.2. Tirk Tabipler Birligi, Saglik Bakanligi veya bu kuruluslara denk kurumlar tarafindan,
herhangi bir sebepten dolayr hekimlik veya ortopedi ve travmatoloji uygulama yetkilerinin kisinin
elinden alinmasi,

15.3. Tibbi veya sosyal acidan, ciddi dlgiide olumsuz etkilerin ortaya ¢ikmasina yol agan ¢alisma
bozuklugunun saptanmast,

15.4. TOTEK sertifikasinin hekimlik yasaminda etik kurallara aykir1 amaclarla kullanilmasi.
Yukarida tanimlanan durumlarda TOTEK Yonetim Kurulu gerekli kanitlar1 elde ettikten sonra
TOTEK sertifikali hekimi savunmada bulunmak iizere davet eder. Sertifikanin iptali ya da iptal
edilmemesi yoniindeki gerekgeli kararinda TOTEK Yo6netim Kurulu tiimiiyle bagimsizdir. TOTEK,
iptal sonrasi sertifikanin TOTEK na geri verilmesini saglar.

Madde 16. Eski ve yeni adaylarin ve TOTEK sertifikali kisilerin dosyalar1 gizli tutulur ve TOTEK
Baskani, Yonetim Kurul Uyeleri ve TOTEKde o sirada gorevli olanlar disindaki kisiler tarafindan
yasal bir zorunluluk ortaya ¢ikmadik¢a agilamazlar.

Bu dosyalarm korundugu yer TOTBID’dir

Madde 17. Yeniden Belgelendirme (Re-Sertifikasyon)

TOTEK sertifikasina sahip olanlar 10 yil sonra yeniden belgelendirmek igin degerlendirilirler.
Degerlendirmede TTB-STE Kredilendirme esas olarak alinir, ayrica TOTEK smnav ve egitim
komisyonunca belirlenen ve TOTEK y6netim kurulunca onaylanan degerlendirme kriterleri dikkate
alinarak uygulanir.

Madde 18. Uzmanhk Egitimi Gelisim Sinavi (UEGS)

Egitim takvimi uyarinca yilda bir kez Uzmanlik Egitimi Gelisim Smavin1 (UEGS) diizenleyerek
ortopedi ve travmatoloji uzmanlik &grencilerinin gelisimleri hakkinda kendilerine ve klinik
sefi/anabilim dali bagkanlarina bilgi verir.

Yiiriirliik Tarihi

Madde 19. isbu yonerge TOTBID Genel Kurulu’nu 31.10.2011 tarihli toplantisinda kabul
edilmekle yiirtirliige girer.

Gegici 1. Madde. isbu yonergenin yiiriirliige girmesi ile yiiriirliikten kalkmus bulunan eski y&nerge
uyarmca yapilmis is ve islemler ile se¢cim sonuclar1 gegerliligini koruyacaktir.

19



TURK ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJI BiRLiGI DERNEGI
01/06/2010-30/09/2011 DONEMIi
MALI RAPORU

HAZIRLAYAN
PROF. DR. BULENT ERDEMLI
TOTBID SAYMANI

MUHESEBE VE DENETIM
OZCAN UGURLUOGLU
SERBEST MUHASEBECI — MALiI MUSAVIR
DENGE BASKENT SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK SIRKETI
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I-GENEL BiLGi

Mali raporun diizenlenme amaci, Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Birligi Dernegi’nin (TOTBID)
01.06.2010-30.09.2011 donemindeki 16 ayhk parasal etkinliklerini ve sonuglarini paylagmaktir.
Dernegimizin mali islemleri TOTBID adina sayman Prof. Dr. Biilent ERDEMLI tarafindan
yiiriitiilmiistiir. On muhasebe islemleri, kasa islemleri ve ddemeler Prof. Dr. Biilent ERDEMLI
gbzetiminde, TOTBID Idari Personeli tarafindan gerceklestirilmis olup muhasebe kayitlar1 Ozcan
UGURLUOGLU (Denge Baskent SMMM Ltd.Sti.) tarafindan tutulmustur.

31.03.2005 Tarih ve 25772 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Dernekler Yonetmeliginin
Tutulacak Defterler baslikli 32°nci maddesinde, derneklerin hangi defterleri tutacaklar1 belirtilmis
olup s6z konusu defterlerin tutulma usulii ile kayit seklinin Vergi Usul Kanunu (VUK) ile bu
Kanunun Maliye Bakanligi’na verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebligleri esaslarma gore yapilacagi belirtilmistir.

Bu dogrultuda muhasebe defter kayitlarina dayanak teskil eden belgelerin yontemine uygun olarak
diizenlendigi ve kaydedildigi Tiirkiye’nin en biiyiik denetim kuruluslarindan olan MAZARS iiyesi
Denge Ankara Bagimsiz Denetim Yeminli Mali Misavirlik A.S. tarafindan denetlenmistir. S6z
konusu bu belgeler Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri’'ne ve genel muhasebe
kurallarma uygun olarak kayitlara intikal ettirilmis ve yil icerisinde diizenlenmesi gereken
muhtasar beyannameler, sigorta bildirgeleri ve yilsonlarinda diizenlenmesi gereken Dernekler
Beyannamesi usuliine uygun olarak diizenlenmis ve siiresinde beyan edilmislerdir.

11-HESAP INCELEMELERI

Dernegimizin etkinlikleri smrasinda muhasebe ilkeleri ger¢evesinde gergeklestirilen islemler
sonucunda olusan bazi hesap kalemleri asagidaki gibidir:

A- Yabanci Para Birimi ile Temsil Edilen Degerler

Vergi Usul Kanunun 280 inci maddesinde yabanci paralarmn borsa rayici ile degerlenecegi, yabanci
paranin borsada rayici yoksa degerlemeye uygulanacak kurun Maliye Bakanligi’nca tespit edilecegi
belirtilmistir. Ote yandan, 130 Sira No’lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi ile 217 Seri No’lu
Gelir Vergisi Genel Tebliginde belirtildigi iizere degerleme giinii itibariyle Maliye Bakanligi
tarafindan kur ilan edilmedigi durumlarda TC Merkez Bankasi’nca ilan edilen kurlarin esas
alinmas1 gerekmektedir.

Dernegimizce donem igerisinde yabanci para ile tanimlanan islemler, Vergi Usul Kanunu’nun
yukaridaki degerleme hiikiimlerine uygun olarak (islem tarihindeki TC Merkez Bankasi doviz
kurlar1 dikkate alinarak) degerlenmistir. Ayrica ay sonlarinda dernek hesaplarinda yer alan doviz
cinsinden varliklar, yine ay sonlarinda TC Merkez Bankasi tarafindan belirlenen doviz kurlar
kullamlmak suretiyle degerlemeye tabi tutulmuslar, bu islemler sonrasinda olusan kur farki gelir ve
giderleri de donem karinin belirlenmesinde dikkate alinmislardir. Bu dogrultuda, 30.09.2011 tarihli
mizanda yer alan yabanci para cinsinden varliklar da aym tarihteki TC Merkez Bankasi doviz
kurlar1 esas alinarak Tiirk Lirasma ¢evrilmistir.

B-Kasa Hesab
Dernek Odemelerinin ve tahsilatlarmin, genel olarak banka aracilifiyla yapilmasma dikkat
edilmigtir. Banka havalesinin yapilamadigi durumlarda gergeklestirilen 6demeler tediye makbuzu

ve alinan paralar da "Dernek Alind1 Belgesi" karsiliginda kayitlara alimmistir.  30.09.2011 tarihi
itibariyle dernegin toplam kasa mevcudu 1.116,14 TL dir.
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C-Bankalar Hesab1

Dernegimizin, 30.09.2011 tarihi itibariyle donem sonu mizaninda goriinen banka hesap bakiyeleri
ile banka hesap 0zetlerinde (ekstre) belirtilen bakiyeler birbirine esit olup, herhangi bir tutarsizlik
yoktur. Doviz tevdiat hesabindaki yabanci paralar 30.09.2011 tarihi itibariyle TC Merkez Bankasi
doviz alig kuru {izerinden degerlemeye tabi tutulmus olup 30.09.2011 tarihi itibariyla mevduat
hesaplarindaki banka mevcudu 593.069,51 TL dir.

Ayrica, sirketin bankada bulunan Pos hesabindaki mevcudu 30.09.2011 tarihi itibariyla 13.888,00
TL’dir.

D- Kamu Kesimi Tahvil Senet ve Bonolar (Fon Hesabi)

Dernegimizin bankada bulunan fon hesabinda 30.09.2011 tarihi itibariyla toplam 3.139,65 TL
tutarinda B Tipi fonu bulunmaktadir.

E- Verilen Depozito ve Teminatlar

Verilen depozito ve teminatlar hesabinda 696,62 TL bulunmaktadir. Bu depozitolar dernegimizin
Ikizdere Sokak’ta bulunan merkezindeki elektrik ve su tesisi i¢in ASKI ve TEDAS’a 6denmistir.

F- Diger Cesitli Alacaklar

Dernegin bilangosunda Diger Cesitli Alacaklar hesabinda yer alan 230.260,28 TL alacagin,
228.021,33 TL kisnu istiraki olan iktisadi isletmeden olan alacaklardan kaynaklanmaktadir.

G- Duran Varlhiklar ve Amortisman

Rapora konu 16 aylik dénemde 11.351,60 TL amortismana tabi duran varlik harcamasi yapilmig
olup, s6z konusu varliklar Vergi Usul Kanunu hiikiimleri dogrultusunda elde etme maliyetine gore
hesaplara intikal ettirilmistir. Bedeli Vergi Usul Kanunu’ nun 313’iincii maddesinde belirlenen
tutarlarm altinda kalan iktisadi kiymetler ise ayn1 madde uyarinca gider kaydedilmistir.

Dernegimiz, Kurumlar Vergisi miikellefi olmadigindan s6z konusu iktisadi kiymetler icin
amortisman ayrilmamistir.

H- Kisa Vadeli Borg¢lar

Dernegimizin 30.09.2011 tarihi itibariyla kisa vadeli bor¢ toplami 164.444,22 TL olup, bunun
160.560,11 TL kismi dernegimize mal veya hizmet tedarikinde bulunan saticilara olan bor¢lardan,
1.317,68 TL kismi Eyliil ay1 maas bordrolarindan, 2.566,43 TL kismi da vadesi gelmemis vergi ve
sigorta prim bor¢larindan kaynaklanmaktadir.

J- Kambiyo Gider ve Gelirleri

Dernegimizce donem igerisinde gerceklestirilen yabanci para ile tanimlanan islemlerin Vergi Usul
Kanunu’nun degerleme hiikiimlerine uygun olarak (islem tarihindeki TC Merkez Bankasi doviz
kurlar1 dikkate alinarak) muhasebelestirildigi raporumuzun II-A boliimiinde agiklanmist.

Dovizli iglemlerin yukarida belirtildigi gibi kayitlara alinmasi ve doviz kurlarinin da giinler
itibartyla farklilik gostermesi nedeniyle 01.06.2010-30.09.2011 doneminde olusan kambiyo
zararlart1 finansman giderleri ve kambiyo karlar1 ise finansman gelirleri igerisinde
degerlendirilmistir.
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K- Faiz Gelirleri

Dernegin 01.06.2010-30.09.2011 dénemi itibariyla vadeli mevduatlar1 nedeniyle elde ettigi faiz ve
fon gelirleri toplami 18.778,97 TL dir.

L- Gelirler

Dernegimizin 01.06.2010-30.09.2011 donemi igerisinde elde ettigi gelirlerine iligkin bilgiler
asagida verilmistir. (Ek 1, Gelir Detay Tablosu)

TOTBID

01.06.2010-30.09.2011 GELIiR DETAYLARI

DERNEK GELIRLERI 319.955,00

Aidat Gelirleri 95.419,00

Board Sinav Geliri 16.000,00

Proje Tesvik Geliri 50.000,00

Kira Gelirleri 157.000,00

OKO Aidat Geliri 1.536,00

DiGER GELIRLER 166.033,27

Faiz Ve Fon Gelirleri 18.778,97

Kur Farki Geliri 145.079,44

Diger Gelirler 2.174,86

TOPLAM 485.988,27 485.988,27
i- Giderler

Dernegimizin 01.06.2010-30.09.2011 dénemi icerisinde gerceklestirdigi giderlerin ¢esitlerine
ve donemlerine iligkin ayrintili bilgi Tablo 2’de asagida verilmistir.(Ek 2, Gider Detay Tablosu)

TOTBID

01.06.2010-30.09.2011 GIDER CESITLERI - Tablo 3

I-EGITIM GIDERLERI 389.650,45
Acta Ortopedi Dergisi 115.049,36

TOTBID Dergisi 10.291,96

Springer Corr 4.307,07

TOTEK Egitim Kurultay: 1.000,00

Board Sinav Gideri 25.414,35

TBAO Gideri 131.175,10

3. TOTBID- TOTEK Egitim Cahstay Gideri 38.396,18

Kitap Basim, Tasarim Ve Dizgi Gideri 10.166,30

Egitim Hizmet Gideri 25.559,59

TOTEK Ortak Asistan Sinav Gideri 5.395,54

Burs Giderleri 22.895,00
I1I-ARASTIRMA VE GELISTIRME GIiDERLERI 71.263,81 71.263,81
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111-YONETIM GIDERLERI 80.046,88
Brosiir Ve Muhtelif Evrak Basim Gideri 10.667,20

Web Portal Giderleri 26.762,40

Efort Giderleri 15.045,24

American Academy Gideri 4.740,00

2011 Yili AAOS 22.832,04

IV-GENEL YONETIM GIDERLERI 358.072,66
Temizlik Giderleri 752,21
Yiyecek&Igecek Giderleri 16.224,01

Mutfak Malzemeleri 520,81

Kirtasiye Giderleri 9.563,84

Personel Maas Ve Giderleri 40.334,06
Elektrik-Su-Isitma Giderleri 5.160,13

Bakim Onarim Giderleri 4,279,62

Noter & Mahkeme Giderleri 417,02
Muhasebe&Hukuk Miisavirlik Hzm. 25.339,00

Posta Giderleri 9,70

Kargo Giderleri 19.855,64

Haberlesme Giderleri 12.340,00

Sehiri¢i Ulagim (Taksi-Dolmus Vs) 11.143,70

Toplant1 Giderleri 1.376,19

Seyahat Ve Konaklama Gid.(Totbid) 76.605,38

Yurt Dis1 Temsil Giderleri 2.664,70

Aidat Giderleri 18.148,00

Ilan Giderleri 472,00

Genelkurul Gideri 9.095,50

Bagislar 8.292,50

Temsil Giderleri 39.326,07

Gider Kaydedilen Demirbaglar 753,62

Matbaa Giderleri 6.139,45
Servis-Bakim-Uyelik Vb Gideri 8.987,99

Giivenlik Gideri 659,62

Diger Cesitli Giderler 6.686,35

Vergi, Resim ve Harglar 30.801,00

Sigorta Giderleri 2.124,55
VI-FINASMAN GIDERLERI 16.660,47
Banka Masraflari 4.343,79

Stopaj Kesintileri 1.479,32

Kur Farki Giderleri 10.837,36

TOPLAM 915.694,27 915.694,27
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III. YENi TOTBIiD YONETIMINE DEVREDILECEK MALI KAYNAK

Y o6netimimiz tarafindan 01.06.2010 tarihi itibariyla bir 6nceki yonetimden 1.187.845,34 TL nakit
ve alacak bakiyesi, 70.525,15 TL’de borg bakiyesi devralinmustir.

Yonetimimiz tarafindan yeni yonetime devredilecek nakit ve alacak toplami 30.09.2011 tarihi
itibaryla 841.814,58 TL, borg toplamu ise 164.444,22 TL dir.

V. YENI TOTBIiD YONETIMININ 2011-2013 DONEMINE GELIR ONGORUSU

Oniimiizdeki iki yillik periyotta TOTBID’in ana gelir kaynaginin, aidat gelirleri ve Iktisadi
Isletmeden elde edilecek kira gelirlerinin olacagi dngoriilmektedir.

Mevcut durumda 1753 adet asil Giyemizin tamaminin oniimiizdeki iki yilda aidatlarmi diizenli
O0demeleri halinde 350.600 TL aidat geliri elde edilmis olunacaktir. Ancak, simdiye kadarki 6deme
aligkanliklar1 dikkate alindiginda planlanan bu aidat gelirinin ancak 1/3’{inlin, yani yaklasik
115.000 TL ila 120.000 TL aidat gelirinin elde edilecegi dngorilmektedir.

Ayrica, TOTBID-IS organizasyonlarina ev sahipligi yapan dernek miilkleri icin TOTBID-IS’den
alinmasi planlanan kira gelirinin de yaklasik 185.000 TL olacagi 6ngdriilmektedir.

Saygilarimla TOTBID Genel Kurul Uyelerinin bilgisine sunarim.

Prof. Dr. Biilent ERDEMLI
TOTBID Saymani

EKLER
1- 01.06.2010-30.09.2011 Dénemi Gelir Tablosu
2- 01.06.2010-30.09.2011 Dénemi Gider Tablosu
3-  30.09.2011 Devredilen Kasa Raporu

4- 30.09.2011 Tarihli Bilango
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Ek-1

TOTBID

01.06.2010-30.09.2011 GELIR DETAYLARI

DERNEK GELIRLERIi 319.955,00
Aidat Gelirleri 95.419,00

Board Sinav Geliri 16.000,00

Proje Tesvik Geliri 50.000,00

Kira Gelirleri 157.000,00

Oko Aidat Geliri 1.536,00

DIiGER GELIRLER 166.033,27

Faiz Ve Fon Gelirleri 18.778,97

Kur Farki Geliri 145.079,44

Diger Gelirler 2.174,86

TOPLAM 485.988,27 485.988,27
Ek-2

TOTBID

01.06.2010-30.09.2011 GIDER CESITLERI — Tablo 3

I-EGITIM GIDERLERI 389.650,45
Acta Ortopedi Dergisi 115.049,36

TOTBID Dergisi 10.291,96

Springer Corr 4.307,07

TOTEK Egitim Kurultay1 1.000,00

Board Sinav Gideri 25.414,35

TBAO Gideri 131.175,10

3.TOTBID- TOTEK Egitim Calistay Gideri 38.396,18

Kitap Basim, Tasarim Ve Dizgi Gideri 10.166,30

Egitim Hizmet Gideri 25.559,59

TOTEK Ortak Asistan Sinav Gideri 5.395,54

Bagis Giderleri 22.895,00
II-ARASTIRMA VE GELISTIRME GIiDERLERI 71.263,81 71.263,81
I11-YONETIM GIDERLERI 80.046,88
Brosiir Ve Muhtelif Evrak Basim Gideri 10.667,20

Web Portal Giderleri 26.762,40

Efort Giderleri 15.045,24

American Academy Gideri 4.740,00

2011 Yili AAOS 22.832,04

IV-GENEL YONETIM GIDERLERI 358.072,66
Temizlik Giderleri 752,21
Yiyecek&igecek Giderleri 16.224,01
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Mutfak Malzemeleri 520,81
Kirtasiye Giderleri 9.563,84
Personel Maas Ve Giderleri 40.334,06
Elektrik-Su-Isitma Giderleri 5.160,13
Bakim Onarim Giderleri 4,279,62
Noter & Mahkeme Giderleri 417,02
Muhasebe&Hukuk Miisavirlik Hzm. 25.339,00
Posta Giderleri 9,70
Kargo Giderleri 19.855,64
Haberlesme Giderleri 12.340,00
Sehiri¢i Ulagim (Taksi-Dolmus Vs) 11.143,70
Toplant1 Giderleri 1.376,19
Seyahat Ve Konaklama Gid.(Totbid) 76.605,38
Yurt Dis1 Temsil Giderleri 2.664,70
Aidat Giderleri 18.148,00
flan Giderleri 472,00
Genelkurul Gideri 9.095,50
Bagislar 8.292,50
Temsil Giderleri 39.326,07
Gider Kaydedilen Demirbaglar 753,62
Matbaa Giderleri 6.139,45
SerViS-Baklm-Uyelik Vb Gideri 8.987,99
Giivenlik Gideri 659,62
Diger Cesitli Giderler 6.686,35
Vergi, Resim ve Harglar 30.801,00
Sigorta Giderleri 2.124,55
VI-FINASMAN GIDERLERI 16.660,47
Banka Masraflari 4.343,79
Stopaj Kesintileri 1.479,32
Kur Farki Giderleri 10.837,36
TOPLAM 915.694,27 915.694,27

27




Ek-3

TOTBID
01.06.2010 - 30.09.2011 KASA RAPORU- Tablo 1

DEVIR ALINAN NAKIT, MEVDUAT, ALACAK VE DIGER
AKTIF TOPLAMI
- Kasa
- Bankalar
- Pos Hesabi
- Fonlar
- Cesitli Alacaklar
01.06.2010-30.09.2011 Doénemi Gelir Toplam
TOPLAM FON GIRISI
01.06.2010-30.09.2011 Donemi Giderler Toplamm (-)

Giderlerin Borg¢la Finanse Edilen Kismi1 ve Diger Borglar (+)

01.06.2010 Déneminden Once Dogan ve 01.06.2010'den Sonra Odenen
Borglar

01.06.2010-30.09.2011 D6nemi Duran Varlik Alimi (-)
TOPLAM FON CIKISI
DEVREDILMESI GEREKEN NAKIT VE BANKA TOPLAMI

DEVREDILEN GEREKEN NAKIT, BANKA VE ALACAKLAR
TOPLAMI
-Nakit Toplami

-Bankalar Toplami
-Pos Hesabi
-Fon Hesabi

-Cesitli Alacaklar
-Verilen Avanslar
FARK

593,48
238.146,28
30.963,23
5.338,60

912.803,75

1.116,14

593.069,51
13.888,00
3.139,65

230.260,28
341,00

1.187.845,34

485.988,27
1.673.833,61
915.694,27

164.444,22

69.417,38

11.351,60
832.019,03

841.814,58

841.814,58
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Ek-4

TURK ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJI BiRLiGi DERNEGI

30.09.2011 TARIHLI BILANCOSU

CARI DONEM

30.09.2011
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 842.511,20
A HAZIR DEGERLER 608.073,65
01. Kasa 1.116,14
03. Bankalar 593.069,51
05. Diger hazir degerler 13.888,00
B MENKUL KIYMETLER 3.139,65
03. Kamu Kesimi Tahvil,Senet ve Bonolar1 (Fonlar) 3.139,65
C TiCARI ALACAKLAR 696,62
04. Verilen Depozito ve Teminatlar 696,62
D DIGER ALACAKLAR 230.260,28
05. Diger Cesitli Alacaklar 230.260,28
H DiGER DONEN VARLIKLAR 341,00
05. Is Avanslari 341,00
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 1.374.847,48
C MALi DURAN VARLIKLAR 150.000,00
03. Istirakler 150.000,00
D MADDI DURAN VARLIKLAR 1.208.551,64
03. Binalar 1.151.087,44
06. Demirbaglar 57.464,20
E MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 16.295,84
06. Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 16.295,84
AKTIF TOPLAMI 2.217.358,68
KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 164.444,22
B TICARI BORCLAR 160.560,11
01. Saticilar 160.560,11
C DiGER BORCLAR 1.317,68
04. Personele Borglar 1.317,68
F ODENECEK VERGI VE DiGER YUKUMLULUKLER 2.566,43
01. Odenecek Vergi ve Fonlar 2.035,97
02. Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 530,46
OZKAYNAKLAR TOPLAMI 2.052.914,46
D GECMIS YILLAR KARLARI 2.756.128,96
01.Gegmis Y1l Karlari 2.756.128,96
E GECMIS YILLAR ZARARLARI (-) (410.976,50)
01.Gegmis Y1l Zararlari (-) (410.976,50)
F DONEM NET KARI(ZARARI) (292.238,00)
01. Donem Net Zarar1 -30.09.2011 Dénem Net Zarart (-) (292.238,00)
PASIF TOPLAMI 2.217.358,68
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TOTBID iKTISADI ISLETMESI
01/06/2010-30/09/2011 DONEMIi
MALI RAPORU

HAZIRLAYAN
DR. ASIM KAYAALP

MUHESEBE & DENETIM
OZCAN UGURLUOGLU
SERBEST MUHASEBECI — MALi MUSAVIR
DENGE BASKENT SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK SiRKETI
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I-GENEL BiLGi

Mali raporun diizenlenme amaci, Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Birligi Dernegi iktisadi
Isletmesi’nin (TOTBID-IS) 01.06.2010-30.09.2011 dénemindeki 16 ayhk parasal etkinliklerini ve
sonuclar1 paylagmaktir.

Dernegimizin mali islemleri Dr. Astm KAYAALP tarafindan yiiriitiilmiistir. On muhasebe
islemleri, kasa islemleri ve 6demeler Dr. Asim KAYAALP gozetiminde, TOTBID-IS idari
personeli tarafindan gerceklestirilmis olup muhasebe kayitlar1 Ozcan UGURLUOGLU (Denge
Baskent SMMM Ltd.Sti.) tarafindan tutulmustur.

28.07.2010 Tarihinde ticaret siciline tescil edilen ve 150.000 TL sermayeye sahip olan TOTBID
Iktisadi Isletmesi, Cumhuriyet Vergi Dairesinde 876 061 1369 sicil no ile kayitli olup, 5520 Sayili
Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 1/¢ maddesi uyarinca kurumlar vergisi miikellefi, 3065 Sayili
Katma Deger Vergisi Kanunu’nun 8/1 maddesi uyarinca da katma deger vergisi miikellefidir.

Bu dogrultuda muhasebe defter kayitlarina dayanak teskil eden belgelerin yontemine uygun olarak
diizenlendigi Tiirkiye’nin en biiyiilk denetim kuruluslarindan olan MAZARS fiyesi Denge Ankara
Bagimsiz Denetim Yeminli Mali Misavirlik A.S. tarafindan denetlenmistir. Bu belgeler, basta
Tirk Vergi Mevzuati olmak iizere, yiiriirlikteki diger Mali Mevzuat ile Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebliglerine ve genel kabul gérmiis muhasebe ilke, esas ve standartlarma uygun
olarak kayitlara intikal ettirilmistir. Donem igerisinde diizenlenmesi ve beyan edilmesi gereken
Katma Deger Vergisi, Muhtasar, Gegici Vergi ve Kurumlar Vergisi Beyannameleri vergi
mevzuatina uygun olarak siiresinde vergi dairesine verilmistir.

1I- TOTBID iKTiSADi iISLETMESININ ETKINLIKLERI

TOTBID iktisadi Isletmesi, Vergi Idaresi’nin diizenlemeleri dogrultusunda Temmuz 2009 dénemi
icerisinde TOTBID’e bagli olarak kurulmustur. TOTBID Iktisadi Isletmesi kurulduktan sonra hem
TOTBID Merkezinin hem de TOTBID Subelerinin seminer, kongre ve egitim gibi gelir getirici
etkinlikleri TOTBID-IS biinyesinde gergeklestirilmis olup bu etkinlikler sonrasinda 01.06.2010-
30.09.2011 doneminde 1.225.672,07 TL gelir elde edilmistir.

Ayrica, TOTBID iktisadi Isletmesi adina 2010 yili i¢in 140.208,14 TL Kurumlar Vergisi, Haziran
2010-Eyliil 2011 donemini kapsayan 16 aylik donemde ise 129.057,03 TL Katma Deger Vergisi
tahakkuk ettirilerek iilke hazinesine toplam 269.265,17 TL katkida bulunulmustur.

111-HESAP INCELEMELERI

TOTBID Iktisadi Isletmesinin faaliyetleri sirasinda muhasebe ilkeleri cergevesinde gerceklestirilen
igslemler sonucunda olusan bazi hesap kalemleri agagidaki gibidir:

A- Yabanci Para Birimi ile Temsil Edilen Degerler

Vergi Usul Kanunu’nun (VUK) 280 inci maddesinde yabanci paralarin borsa rayici ile
degerlenecegi, yabanci paranin borsada rayici yoksa degerlemeye uygulanacak kurun Maliye
Bakanligi’nca tespit edilecegi belirtilmistir. Ote yandan, 130 Sira No’lu Vergi Usul Kanunu Genel
Tebligi ile 217 Seri No’lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde belirtildigi {izere degerleme giinii
itibariyle Maliye Bakanlig1 tarafindan kur ilan edilmedigi durumlarda TC Merkez Bankasi’nca ilan
edilen kurlarin esas alinmasi1 gerekmektedir.

Iktisadi Isletme tarafindan dénem igerisinde yabanci para ile tanimlanan islemler, Vergi Usul
Kanunu'nun yukaridaki degerleme hiikiimlerine uygun olarak (islem tarihindeki TC Merkez
Bankas1 déviz kurlart dikkate alarak) degerlenmistir. Ayrica ay sonlarmnda TOTBID-IS
hesaplarmda yer alan doviz cinsinden varliklar, yine ay sonlarinda TC Merkez Bankas: tarafindan
belirlenen doviz kurlar1 kullanilmak suretiyle degerlemeye tabi tutulmuslar, bu islemler sonrasinda
olusan kur farki gelir ve giderleri de donem karmnin belirlenmesinde dikkate alinmiglardir. Bu
dogrultuda, 30.09.2011 tarihli mizanda yer alan yabanci para cinsinden varliklar da aym tarihteki
TC Merkez Bankasi doviz kurlar1 esas alinarak Tiirk Lirasina gevrilmistir.
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B-Kasa Hesabi

30.09.2011 tarihi itibartyla TOTBID-IS’in toplam kasa mevcudu 351,60 TL olup, bunun tamami
TL cinsindendir. TOTBID-IS olarak, &demelerinin ve tahsilatlarinin, genel olarak banka
araciligiyla yapilmasina, Banka havalesinin yapilamadigi durumlarda gerceklestirilen 6demelerin
de VUK’ca uygun goriilen belgeler ya da tediye makbuzu karsiliginda kayitlara alinmasina azami
dikkat gosterilmistir.

C-Bankalar Hesab1

TOTBID-iS’in 30.09.2011 tarihi itibariyla dSnem sonu mizaninda goriinen banka hesap bakiyeleri
ile banka hesap Ozetlerinde (ekstre) belirtilen bakiyeler birbirine esit olup, herhangi bir tutarsizlik
yoktur. Doviz tevdiat hesabindaki yabanci paralar 30.09.2011 tarihi itibariyle TC Merkez Bankasi
doviz alig kuru {izerinden degerlemeye tabi tutulmus olup 30.09.2011 tarihi itibartyla mevduat
hesaplarmdaki banka mevcudu 1.503.931,68 TL dir.

D- Kamu Kesimi Tahvil Senet ve Bonolar (Fon Hesabi)

TOTBID-IS’in Garanti Bankasi’nda bulunan fon hesabinda 30.09.2011 tarihi itibartyla toplam
9.936,16 TL tutarinda B Tipi fonu bulunmaktadir.

E- Ticari Alacaklar

30.09.2011 tarihi itibariyla Alicilar hesabinda goriinen 115.673,65 TL tutarmdaki alacagin tamami
ticari mahiyette olup, déviz cinsinden bakiye bulunmamaktadir.

F- Diger Alacaklar

30.09.2011 tarihi itibariyla Alicilar hesabinda goriinen 59.351,80 TL tutarindaki alacagin tamami
vergi dairesinden olan alacaklar olup, s6z konusu alacaklarin iadesi i¢in vergi dairesine basvuruda
bulunulmustur.

G- Maddi Duran Varhklar, Maddi Olmayan Duran Varhklar ve Amortisman

Amortismana tabi maddi duran varliklar Vergi Usul Kanunu hiikiimleri dogrultusunda elde etme
maliyetine gore hesaplara intikal ettirilmistir. Bedeli Vergi Usul Kanunu’ nun 313 {inci
maddesinde belirlenen tutarlarin altinda kalan iktisadi kiymetler ise ayni madde uyarinca gider
kaydedilmistir. Rapor tarihi itibartyla TOTBID-IS biinyesinde bulunan maddi duran varhklar
toplami 3.670,76 TL, maddi olmayan duran varliklar toplami ise 725,00 TL’dir. 30.09.2011 tarihi
itibartyla Vergi Usul Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde maddi duran varliklar i¢in 1.844,05 TL,
maddi olmayan duran varliklar toplami i¢in ise 664,52 TL amortisman ayrilmig bulunmaktadir.

H- Kisa Vadeli Borg¢lar

TOTBID iktisadi Isletmesi’nin 30.09.2011 tarihi itibariyla kisa vadeli bor¢ toplamna iliskin
detaylar agagidadir.

1) Ticari Borg¢lar: 30.09.2011 tarihi itibariyla Saticilar hesabinda goriinen 114.147,28 TL
tutarindaki borcun tamamu ticari mahiyette olup, déviz cinsinden bakiye bulunmamaktadir.

2) Diger Cesitli Borglar: 30.09.2011 tarihi itibariyla bilangonun Diger Borglar kisminda gériinen

242.184,45 TL tutarindaki borcun 228.021,33 TL kismu TOTBID Genel Merkezi’ne olan
borgtan, 14.163,12 TL kismu da diger dernek subelerine olan borglardan kaynaklanmaktadir.
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Ayrica, iktisadi isletme biinyesinde gorevli personel adina 30.09.2011 tarihi itibartyla tahakkuk
eden ticret toplami da 7.030,63 TL dir.

3) Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimliiliikler: 30.09.2011 tarihi itibariyla, dernegin hesaplarmna
gore O6denmesi gereken vergi borcu tutar1 18.986,67 TL, ddenmesi gereken sosyal giivenlik
primleri ise 4.321,09 TL dir. S6z konusu tutarin vadesi 30.09.2011 tarihinden sonradir.

Alinan Avanslar

Iktisadi Isletme tarafindan Ekim 2011°de gerceklestirilecek Milli Kongre icin tahsili gerceklesen

avanslarin toplami 480.663,74 TL’dir. S6z konusu avanslar i¢in Ekim 2011 déneminde fatura

diizenlenecek ve bu tutarlar Iktisadi Isletmenin gelir hesaplarma aktarilacaktir.

J-Gelecek Aylara Ait Gelirler

Iktisadi Isletme tarafindan Ekim 2011°de gergeklestirilecek Milli Kongre icin diizenlenen

faturalarin karsiligr 400.000,00 TL tutarindaki gelir, muhasebe ve vergi uygulamalarimin temel

ilkelerinden olan “donemsellik ilkesi” geregi kongrenin diizenlenecegi tarih olan Ekim 2011°e
kadar gecici hesaplara kaydedilmek suretiyle muhasebelestirilmistir. S6z konusu tutarlar,
kongrenin diizenlenecegi Ekim 2011 déneminde Iktisadi Isletmenin gelir hesaplarma aktarilacaktir.

K- Ge¢mis Y1l Karlari

Iktisadi Isletmenin 2010 yilinda elde ettigi 525.672,92 TL kurumlar vergisi sonrasi net kar, dernek

merkez ve subelerine 30.09.2011 tarihi itibartyla dagitilmadigindan, Iktisadi isletme bilangcosunun

Geemis Y1l Karlar1 boliimiinde yer almaktadir.

L- Kambiyo Gider ve Gelirleri

Iktisadi Isletme tarafindan donem igerisinde gergeklestirilen yabanci para ile tanimlanan islemlerin

Vergi Usul Kanunu’nun degerleme hiikiimlerine uygun olarak (islem tarihindeki TC Merkez

Bankas1 doviz kurlari dikkate alinarak) muhasebelestirildigi raporumuzun III-A boliimiinde

acgiklanmisti.

Dovizli islemlerin yukarida belirtildigi gibi kayitlara alinmasi ve doviz kurlarinm da giinler

itibartyla farklilik gostermesi nedeniyle 01.06.2010-30.09.2011 doéneminde olusan kambiyo

zararlart1 finansman giderleri ve kambiyo karlar1i ise finansman gelirleri igerisinde
degerlendirilmistir.

M- Faiz Gelirleri

Iktisadi Isletmenin 01.06.2010-30.09.2011 dénemi itibariyla vadeli mevduatlar1 nedeniyle elde

ettigi faiz ve fon geliri 34.198,43 TL dir.

N- Gelirler

TOTBID Iktisadi Isletmesi’nin 01.06.2010-30.09.2011 doénemi icerisinde elde ettigi gelirlerine

iligkin bilgiler asagida verilmistir. (Ek 1, Gelir Ayrint1 Tablosu)

TOTBID IKTISADI iISLETMESI

01.06.2010-30.09.2011 GELIR AYRINTILARI (TL)

FAALIYET GELIiRLERI 927.284,81
KURS GELIRLERI 723.458,81

ORTOPEDI BULUSMASI 178.055,68

REKLAM GELIRLERI 21.398,32

KITAP VE BROSUR GELIRLERI 4.372,00

FINANSMAN GELIRLERIi 298.387,26
FAIZ VE FON GELIRLERI 34.198,43

KUR FARKI GELIRI 263.849,92

DIGER GELIRLER 338,91

TOPLAM 1.225.672,07 | 1.225.672,07
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O- Giderler

TOTBID Iktisadi Isletmesi’nin 01.06.2010-30.09.2011 dénemi icerisinde gergeklestirdigi
giderlerin ¢esitlerine ve donemlerine iliskin ayrintili bilgi Tablo 2’de asagida verilmistir.(Ek 2,

Gider Ayrint1 Tablosu)
TURK ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJI BiRLiGI DERNEGI
01.06.2010-30.09.2011 GIDER AYRINTILARI (TL)
FAALIYET GIiDERLERI 1.145.882,10
KURS VE KONGRE GIDERLERI 620.970,44
TOTBID DERGISI MASRAFLARI 74.704,24
SEYAHAT VE KONAKLAMA GID. 3.220,17
PERSONEL MAAS VE GIDERLERI 221.431,09
BROSUR VE MUH.EVRAK BASIM GIDERI |1.228,07
VERGI, RESIM VE HARCLAR 853,65
DIGER CESITLI GIDERLER 8.331,16
MUHASEBE VE HUKUK MUSAVIRLIK
HZM. 35.952,86
EGITIM GIDERLERI 9.722,22
TANITIM VE REKLAM GIDERLERI 4.770,00
KIRA GIDERLERI 145.000,00
KIRTASIYE GIDERLERI 2.279,36
POSTA VE KARGO GIDERLERI 3.720,11
TICARET ODASI AIDAT VE GIDERLERI 10.483,38
HABERLESME GIDERLERI 1.986,08
AMORTISMAN GIDERLERI 1.229,27
FINASMAN GIDERLERI 8.822,72
KUR FARKI GIDERLERI 6.651,14
BANKA MASRAFLARI 2.171,58
TOPLAM 1.154.704,82 | 1.154.704,82

Saygilarimla TOTBID Genel Kurul Uyelerinin bilgisine sunarim.

Dr. Asim KAYAALP
TOTBID iktisadi Isletmesi Baskan1

EKLER

1- 30.09.2011 Ddnemi Gelir Ayrint1 Tablosu

2- 01.06.2008-30.09.2011 Dénemi Gider Ayrint1 Tablosu
3-  30.09.2011 Devredilen Kasa Raporu

4- 30.09.2011 Tarihli Bilango
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Ek-1

TOTBID IKTISADI ISLETMESI

01.06.2010-30.09.2011 GELIR AYRINTILARI (TL)

FAALIYET GELIiRLERI 927.284,81
KURS GELIRLERI 723.458 81

ORTOPEDI BULUSMASI 178.055,68

REKLAM GELIRLERI 21.398,32

KITAP VE BROSUR GELIRLERI 4.372,00

FINANSMAN GELIRLERI 298.387,26
FAIZ VE FON GELIRLERI 34.198,43

KUR FARKI GELIRI 263.849,92

DIGER GELIRLER 338,91

TOPLAM 1.225.672,07 | 1.225.672,07
Ek-2

TURK ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJI BIRLIiGI DERNEGI

01.06.2010-30.09.2011 GIDER AYRINTILARI (TL)

FAALIYET GIDERLERI 1.145.882,10
KURS VE KONGRE GIDERLERI 620.970,44

TOTBID DERGISI MASRAFLARI 74.704,24

SEYAHAT VE KONAKLAMA GID. 3.220,17

PERSONEL MAAS VE GIDERLERI 221.431,09

BROSUR VE MUH. EVRAK BASIM GIDERI | 1.228,07

VERGI, RESIM VE HARCLAR 853,65

DIGER CESITLI GIDERLER 8.331,16

MUHASEBE VE HUKUK MUSAVIRLIK

HZM. 35.952,86

EGITIM GIDERLERI 9.722,22

TANITIM VE REKLAM GIDERLERI 4.770,00

KIRA GIDERLERI 145.000,00
KIRTASIYE GIDERLERI 2.279,36

POSTA VE KARGO GIDERLERI 3.720,11

TICARET ODASI AIDAT VE GIDERLERI | 10.483,38
HABERLESME GIDERLERI 1.986,08
AMORTISMAN GIDERLERI 1.229,27

FINASMAN GIiDERLERI 8.822,72
KUR FARKI GIDERLERI 6.651,14

BANKA MASRAFLARI 2.171,58

TOPLAM 1.154.704,82 | 1.154.704,82
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Ek-3
TOTBID IKTISADI iISLETMESI
01.06.2010 - 30.09.2011 KASA RAPORU

DEVIR ALINAN NAKIT, MEVDUAT, ALACAK VE DIiGER
AKTIF TOPLAMI

-Nakit Toplami

-Bankalar Toplami

-Fonlar Toplami

-Ticari Alacaklar

-Diger Alacaklar (Verilen Avanslar)

-Pesin Odenen Vergi ve Fonlar

-Diger Aktif Toplami (Stoklar, Devreden KDV)

01.06.2010-30.09.2011 DONEMi GELIiR TOPLAMI
GELECEK AYLARA AIT GELIRLER

ALINAN AVANSLAR

TOPLAM FON GIRISI
01.06.2010-30.09.2011 DONEMI GIDER TOPLAMI (-)

01.06.2010 Déneminden Once Dogan ve 01.06.2010'den Sonra Odenen
Borglar (-)

01.06.2010 Tarihinden Sonra Yapilan Giderlerin Borgla Finanse Edilen
Kismi (+)

Nakit Cikig1 Gerektirmeyen Giderler (Amortismanlar)
01.06.2010-30.09.2011 D6nemi Duran Varlik Alimlar1 (-)

Odenen Kurumlar Vergisi (-)

TOPLAM FON CIKISI
DEVREDILMESI GEREKEN NAKIT VE BANKA TOPLAMI

DEVREDILEN NAKIT, BANKA VE ALACAKLAR TOPLAMI
-Nakit Toplamt
-Bankalar Toplami
-Fon Toplami
-Ticari Alacaklar
-Diger Alacaklar
-Verilen Avanslar
-Pesin Odenen Vergi ve Fonlar

FARK

361,88
1.418.647,85
914,04
26.037,55
117.967,11
13.180,65
22.157,24

351,60
1.503.931,68

9.936,16
115.673,65
59.351,80
232,00
4.024,33

1.599.266,32

1.225.672,07
400.000,00

480.663,74

3.705.602,13

1.154.704,82

1.103.048,12

386.670,12
1.909,01
2.718,96
140.208,14
2.012.100,91
1.693.501,22

1.693.501,22

(*) Bankalardaki toplam tutara doviz cinsinden vadeli mevduat dahildir.
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Ek-4:
TOTBID IKTIiSADI iSLETMESI 30.09.2011 TARIHLI BILANCOSU

DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 1.693.501,22
A HAZIR DEGERLER 1.504.283,28
01. Kasa 351,60
03. Bankalar 1.503.931,68
B MENKUL KIYMETLER 9.936,16
03. Kamu Kesimi Tahvil,Senet ve Bonolari 9.936,16
C TiCARI ALACAKLAR 115.673,65
01. Alicilar 115.673,65
D DIGER ALACAKLAR 59.351,80
05. Diger Cesitli Alacaklar 59.351,80
H DiGER DONEN VARLIKLAR 4.256,33
04. Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 4.024,33
06. Personel Avanslari 232,00
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 1.887,39
D MADDI DURAN VARLIKLAR 1.826,91
06. Demirbaslar 3.670,96
08. Birikmis Amortismanlar (-) (1.844,05)
E MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 60,48
01. Haklar 725,00
07. Birikmis Amortismanlar(-) (664,52)
AKTIF TOPLAMI 1.695.388,61
KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 1.267.333,86
B TICARI BORCLAR 114.147,28
01. Saticilar 114.147,28
C DiGER BORCLAR 249.215,08
04. Personele Borglar 7.030,63
05. Diger Cesitli Borglar 242.184,45
D ALINAN AVANSLAR 480.663,74
01. Alman Siparis Avanslar1 480.663,74
F ODENECEK VERGI VE DiGER YUKUMLULUKLER 23.307,76
01. Odenecek Vergi ve Fonlar 18.986,67
02. Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 4.321,09
H GELECEK AYLARA AiT GELIRLER VE GIDER TAHAKKUKLARI 400.000,00
01. Gelecek Aylara Ait Gelirler 400.000,00
OZKAYNAKLAR TOPLAMI 428.054,75
A ODENMIS SERMAYE 150.000,00
01. Sermaye 150.000,00
D GECMIS YILLAR KARLARI 525.672,92
01Gegmis Y1l Karlar1 (2010 Y1li) 525.672,92

F DONEM NET KARI (ZARARI)

(247.618,17)

02. Dénem Net Zarar1 -01.01.2011-30.09.2011 Dénemi (-)
PASIFLER TOPLAMI

(247.618,17)
1.695.388,61
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