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1. Kurul, bir başkan ve dört üyeden oluşur. 

2. Kurul üyeleri ve başkanı TOTBİD Yönetim Kurulu tarafından 4 yıl süreliğine seçilir. Bu sürenin sonunda 

yeni kurul seçimi ile birlikte görevi sona erer. 

3. İstifa vb. nedenlerle ayrılan üyeliğe TOTBİD Yönetim Kurulu atama yapabilir. 

4. Kurulun görevi, Ortopedi ve Travmatoloji uygulamalarındaki işlem kodlarını ve katsayıları belirlemek, 

geliştirmek ve değiştirmek konusunda Türk Tabipler Birliği (TTB), Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı 

(SGK), Sağlık Bakanlığı ve ilgili diğer sağlık sistemi paydaşları ile işbirliği halinde çalışmalar yapmaktır. 

5. Bu kapsamda; 

a.  TTB ile HUV (Hekimlik Uygulama Veritabanı) uygulamasının geliştirilmesi, yaygınlaştırılması ve genel 

kabulü için çalışır. 

b. TTB, özel sağlık kuruluşları, özel ve resmi geri ödeme kuruluşlarından gelen konusu ile ilgili bilirkişilik, 

danışma ve hakemlik gibi görevleri yerine getirir. 

c.  SUT’ da yer alan kodlar ve katsayılar ile ilgili SGK ile işbirliği yapar. 

d. Çalışmaları için gerekli gördüğünde, Ortopedi ve Travmatoloji alanındaki diğer dernekler ile TOTBİD 

şube ve kurullarının görüşlerini alır. 

6. TOTBİD Yönetim Kurulu tarafından iletilen her türlü doküman üzerinde gerekli incelemeyi yapıp, sonucunu 

raporlar. 

7. TOTBİD yönetim kurulunun yetkilendirmesi ile resmi ve özel kurumlar nezdinde derneği temsil eder.  

8. Kurul senede en az bir kez fiilen toplanır. Gerektiğinde toplantı için harcamalar TOTBİD tarafından yapılır. 

Diğer zamanlarda telefon ve elektronik iletişim ile karar alınabilir. 

9. Yılda bir kez faaliyetleri hakkındaki raporunu TOTBİD Yönetim Kurulu’na sunar.  

Yönerge kabul tarihinden itibaren yürürlüğe girer. 


