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TOTBID GERiAT_BiK ORTO_PEDi KURULU
ve Travmatoloji YON ERG ESI

1. Amagc:

Bu yénerge, TOTBID Geriatrik Ortopedi Kurulu’nun gorev, yetki ve sorumluluklarini tanimlamak
ve kurulun yasl bireylerdeki ortopedik saglik sorunlarina yonelik bilimsel, toplumsal ve egitsel
faaliyetlerini diizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

2. Kapsam:

Yonerge, TOTBID Geriatrik Ortopedi Kurulu’nun yiiriittiigii tiim faaliyetlerini ve is birliklerini
kapsar.

3. Gorev ve Sorumlular:

Kararlarin alinmasi ve takip edilmesinden Kurul Baskani, uygulanmasindan ve yiiriitiilmesinden
Kurul Uyeleri sorumludur.

ONAYLAYAN

3.1.Geriatrik Ortopediyi ilgilendiren konularda gilincel gelismeleri takip etmek ve iiyelerine
duyurmak.

3.2.Geriatrik Ortopedi konularinda Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlarimin duyarliligim
arttirmak, bu amagla toplanti, kongre, sempozyum diizenlemek ve diizenlenen kongrelere
TOTBID onayi ile bilimsel destekte bulunmak.

3.3.Ulkemizde Geriatrik Ortopedi konusunda bilimsel arastirma yapmak veya yapilan
arastirmalara destek vermek,

3.4. Geriatrik Ortopedi konusunda kitap veya hasta bilgilendirme brosiirleri hazirlamak

3.5. Toplumun Geriatrik Ortopedi konusunda bilgilendirilmesini amaglayan etkinliklerde
bulunmak

3.6. Yurt i¢inde ve disinda benzer amaglar i¢in ¢alisan bilimsel kurul ve derneklerle isbirligi
olanaklarmm arastirmak ve TOTBID onayiyla TOTBID adina is birliginde bulunmak

4. Kurulun Olusumu

4.1. Kurul, TOTBID Yénetim Kurulu tarafindan gérevlendirilen en az 5, en fazla 8 kisiden
olusur.

4.2. Kurulda, en az bir TOTBID Yénetim Kurulu iiyesi yer alir. Bu iiye, kurul ile Y6netim
Kurulu arasindaki koordinasyonu saglamakla gorevlidir.

4.3. Kurul Bagkani, aidat borcu bulunmayan ve son iki y1l i¢inde TOTBID Etik Kurulu’ndan
ceza almamis olan TOTBID iiyeleri arasindan TOTBID Yo6netim Kurulu tarafindan, iki
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yillik bir stire i¢in segilir.

4.4. Kurul iiyeleri, Kurul Baskaninin &nerileri de dikkate alinarak TOTBID Yénetim Kurulu
tarafindan atanir. Uyelerin gorev siiresi iki yildir. Siiresi dolan iiyeler yeniden
gorevlendirilebilir veya yeni segilen Yonetim Kurulu tarafindan yeni iiyeler atanabilir.

4.5. Kurul iiyesi olabilmek i¢in, TOTBID asil iiyesi olmak, aidat borcu bulunmamak ve son iki
yil iginde TOTBID Etik Kurulu’ndan ceza almamis olmak gereklidir.

4.6. Kurul, gerekli gordiigli durumlarda, alaninda uzman dis danismanlardan goriis alabilir.

5. Cahisma Usul ve Esaslari:

5.1.Kurul, en az bir kez TOTBID genel merkez binasinda toplanir. Gerektiginde fiziki
katilimin olamayacagi durumlarda ¢evrimici toplant1 yapilabilir.

5.2. Kurul toplantilarinin ¢agrisi, glindem hazirlanmasi, yazismalarin yiiriitiillmesi ve toplanti
koordinasyonu TOTBID genel merkez personeli katkilariyla Kurul Baskani tarafindan
yuritilir.

5.3. Kurul tiyeleri goniilliiliikk esasina gore calisir, ayrica bir iicret 6denmez.

5.4.Kurul goriis ve kararlari tavsiye niteliginde olup, TOTBID Yonetim Kurulu’nca
onaylanmadan gegerlilik kazanmaz.

5.5. TOTBID Yénetim Kurulu, kurul kararlari iizerinde her tiirlii degisikligi yapmaya
yetkilidir.

5.6. Kurul baskani alinan kararlarin zamaninda tamamlanmasindan, ¢alismalarin takibinden ve
kontroliinden sorumludur.

5.7. Kurul tyeleri, iist liste iki toplantiya mazeretsiz olarak katilmadiklar1 takdirde; Kurul
Baskan ise iist iiste iki toplantiya katilmadiginda, durum TOTBID Yénetim Kurulu’na
bildirilir ve iiyelik, Yonetim Kurulu karariyla sonlandirilabilir.

6. Yiikiimliiliikler:

Ankara diginda bulunan kurul iiyelerinin dernek genel merkezinde gergeklestirecekleri toplantiya
iliskin sadece ulagim giderleri yilda en fazla bir defa TOTBID tarafindan karsilanir.

7. Yiirirlik

Bu yonerge, TOTBID Y&netim Kurulu tarafindan onaylandig tarihten itibaren yiiriirliige girer

ONAYLAYAN
TOTBID YONETiIM KURULU




