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1. Amaç 

Bu yönergenin amacı, Ulusal Türk Ortopedi ve Travmatoloji Kongresi kapsamında sunulan 

bildirilerin bilimsel niteliğini teşvik etmek, araştırmacıları desteklemek ve bilimsel üretkenliği 

ödüllendirmek amacıyla verilen “Ulusal Kongre Bilimsel Bildiri Ödülleri”nin esaslarını 

belirlemektir. 

 

2. Kapsam 

Yönerge, Ulusal Kongre kapsamında sözlü ve poster bildiri olarak sunulan tüm bilimsel 

çalışmaların değerlendirilmesini, ödül kategorilerini, jüri oluşturulmasını ve ödül takdim 

süreçlerini kapsar. 

 

3. Ödülün Takdimi 

Ulusal Kongre Bilimsel Ödülleri, her yıl düzenlenen Ulusal Türk Ortopedi ve Travmatoloji 

Kongresi’nin son günü kapanış oturumu sırasında takdim edilir. 

 

4. Ödül Kategorileri 

 

4.1. En İyi Sözlü Bildiri Ödülü (aşağıdaki alanlarda ayrı ayrı verilir): 

 

a. Genel Ortopedi 

b. Ortopedik Travma 

c. Artroplasti 

d. Artroskopi ve Diz Cerrahisi 

e. Çocuk Ortopedisi 

f. Kemik ve Yumuşak Doku Tümörleri 

g. Ayak ve Ayak Bileği Cerrahisi 

h. El ve Üst Ekstremite Cerrahisi 

i. Omurga 

j. Omuz ve Dirsek Cerrahisi 

k. İlizarov ve Uzatma Yöntemleri 

 

4.2. En İyi Poster Bildiri Ödülü 

Yukarıda belirtilen her branş için ayrı ayrı verilir. 

 

5. Değerlendirme Usulü 

 

5.1. Kongre Düzenleme Kurulu, her ödül kategorisi için ayrı bir jüri oluşturur. 

5.2. Her jüri, ilgili branşa özgü bildirileri bilimsel içerik, sunum kalitesi ve katkı düzeyi 

açısından değerlendirir. 
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5.3. Her kategoride en yüksek puanı alan çalışma ödüle layık görülür. 

5.4. Aynı kategoride birden fazla çalışmanın eşit puan alması halinde, ödül en fazla iki çalışma 

arasında paylaştırılabilir. 

 

6. Yürürlük 

Bu yönerge, TOTBİD Yönetim Kurulu tarafından onaylandığı tarihte yürürlüğe girer. 

 

 


